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Mikleuš, Rujan 2024.

OSNOVNA ŠKOLA MIKLEUŠ
Školska 13, 33514 Čačinci
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U Mikleušu 2. listopada 2024.
Temeljem članka 28. i 118. i NN 68./18. Zakona o odgoju i obrazovanju (izmjene i dopune) u osnovnoj i srednjoj školi i članka 12. i 13. Statuta OŠ Mikleuš, a na prijedlog Učiteljskog vijeća, Vijeća roditelja i ravnatelja škole, Školski je odbor na sjednici održanoj 2. listopada 2024. godine donio 
GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA ŠKOLE I ŠKOLSKI KURIKULUM ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./2025. 
 Predsjednik Školskog odbora:



         Ravnatelj:                  /Ivan Kanski,bacc.admin.publ. /

                      /Dragan Kraljik, prof./
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	PODACI O ŠKOLI


NAZIV ŠKOLE: OSNOVNA ŠKOLA MIKLEUŠ
ADRESA: ŠKOLSKA 13
BROJ I NAZIV POŠTE: 33514 ČAČINCI
ŽUPANIJA: VIROVITIČKO – PODRAVSKA
BROJEVI TELEFONA: 033/563-025, 400-297 i 400-298
E-MAIL: ured@os-mikleus.skole.hr 
WEB: os-mikleus.skole.hr
ŠIFRA ŠKOLE U MPŠ: 10-312-001
MATIČNI BROJ ŠKOLE: 03106691
OIB : 36738916791
UPIS U SUDSKI REGISTAR: (broj i datum) TT-06/2882-2 24.3.2006
ŽIRO RAČUN ŠKOLE: 2360000-1102205721- Zagrebačka banka
RAVNATELJ ŠKOLE: Dragan Kraljik
Ukupan broj učenika: 78 
Broj učenika s teškoćama u razvoju (redovni program uz individualizirane pristup – 2 učenika, redovni program uz prilagodbu sadržaja – 5 učenika, i posebni program (čl.7. /čl.8. stavak 5.)1 učenik, ukupno 8 učenika 

Broj učenika putnika: 20
Broj razrednih odjela u matičnoj školi: 8
Broj razrednih odjela RN: 4
Broj razrednih odjela PN: 4
Broj smjena: jedna (prva)
Broj ukupno zaposlenih u školi: 28
Broj učitelja predmetne nastave: 13
Broj učitelja razredne nastave: 4
Broj stručnih suradnika: 2 (pedagog i knjižničar)
Broj ostalih radnika: 9
Broj nestručnih učitelja: 1
Porodiljni dopust: 
Broj pripravnika: 
Broj mentora i savjetnika: 2
Broj pomoćnika u nastavi: 4
Broj računala i prijenosnih računala u školi: 49 

Broj projektora: 8 

Broj tableta: 28 
Broj pametnih ploča: 8 

Broj športskih dvorana: 1
Broj športskih igrališta: 1
Školska knjižnica: 1
Školska kuhinja: 1
FOND KNJŽNICE:

Učenički fond: 2086

Učiteljski fond: 804

AV- građa: 187

4 društvene igre

Tablica 1.
	MATIČNA ŠKOLA
	BROJ UČENIKA


	I.do IV. razred
	 35


	V. do VIII. razred
	43


	UKUPNO
	78



Uvjeti rada Škola se u Mikleušu po prvi put spominje daleke 1857. godine. Ove godine slavimo 168 godina školstva u Mikleušu. Školsko područje ostaje isto kao i prošlih godina. Školsko područje naše škole obuhvaća općinu Mikleuš (mjesta Mikleuš, Balinci, Borik, Četekovac i Čojlug). U mjestu Četekovac nalazi se područna škola koja je privremeno prestala s radom u školskoj 2023./24. Zbog nedostatka učenika za upis u prvi razred privremeno je zatvorena. Nastava se odvija  samo u prvoj smjeni. Prometna je povezanost relativno dobra. Učenike putnike iz Četekovca, Balinaca, Čojluga i Borika prevozi Čazmatrans sa sjedištem u Slatini. Razvijenost je društvene sredine, kako socijalna tako i kulturno-gospodarska, slaba. Mjesta Mikleuš, Balinci, Četekovac, Čojlug i Borik pripadaju prvoj kategoriji nerazvijenosti. U školskoj godini 2024./25. svi razredi imaju jedan razredni odjel. Ukupno u ovoj školskoj godini imamo 78 učenika u 8 razrednih odjela.
Već osmu godinu škola radi u e-dnevnicima. Prije šest godine ušli u e-skolu i Školu za život.

Nismo prošle godine ušli u eksperimentalnu cjelodnevnu školu.
Prostorni uvjeti (unutarnji prostor škole)
Zgrada je matične škole izgrađena 1979. godine. Prije 16 godina napravljena je  rekonstrukcija krovišta, a prije 14 godina promijenjena je i stolarija na školi. U nekoliko učionica vidljivi su tragovi pucanja na stropu kao i u hodnicima škole, najvjerojatnije kao posljedica raketiranja škole za vrijeme Domovinskoga rata 1991. Godine. Prije 13 godina dovršena je fasada na školi, a krajem 2011. godine otvorena  je nova  sportska dvorana. Krovište sportske dvorane prije 6 godine je sanirano, prekriveno dodatnim limovima na spojevima  kao i vrh krovišta sportske dvorane.  U veljači 2018 godine postavljen je novi pod  u dvorani koji je upitne kvalitete. Izvršena je rekonstrukciju školskog bunara 2018 kao i rekonstrukcija prilaza u dječji vrtić. Izvršena rekonstrukcija rasvjete (led) u svim  učionica i blagovaonici škole, hodniku i knjižnici. U jesen 2023. godine sva smo rasvjetna tijela promijenili u led rasvjetu. Postavljeni su novi panel- parketi u pet učionica i zbornici u kolovozu 2019. Godine 2022. opremili smo i školsku kuhinju novim uređajima i plinskim pećima te prilagodili instalacije i promijenili odvode u kuhinji. Kupili smo iz projekta Erasmusa pametan televizor i postavili ga u učionicu hrvatskog jezika. Prošle godine u školi smo postavili još 4 rashladna uređaja, tako da su sada svi razredi opremljeni klima uređajima, a postavili smo klima uređaje 2023. u knjižnici i zbornici. Dovršili smo 2022. godine prostoriju za pedagoga, postavili panel do stropa.

2023. godine  u srpnju smo postavili 7 novih vrata na učionicama i wc..
Posađeno je dosta novih stabala i cvijeća oko škole.  Pao je dio stropa u kancelariji ravnatelja saniran je i postavljen knauf i nova rasvjeta u lipnju 2023. 

Izvršena  je sanacija stropova u svim učionicama na katu škole tijekom ljeta 2023. Na žalost sanacija nije počela niti u 9. mjesecu pa smo nastavu morali organizirati u dvije smjene.

Nastava se odvijala samo u prizemlju.
 Postavljeni su novi optički  kablovi za brži Internet u školi 2023. Postavljena  su u 8. mjesecu dva nova pametna televizora u učionici FKB i matematike.  Pristupne točke postavljene su po razredima u travnju 2021.

Godine 2023. u siječnju postavljen je podzemni kabel za široko pojasni Internet a spojen je u svibnju 2023.

U rujnu mjesecu stiglo dosta didaktičke opreme od CARNETA za potrebe nastave u sklopu e-škole treća faza. Kupili smo 5 stolova s klupama za potrebe škole u 2024.godini. 

Preko projekta MZO za izvan nastavne aktivnosti za darovite učenika nabavili smo keramičku peć u 2024. godini. Vrijednost projekta iznosila je 4.000,00 eura. 

Tijekom ljetnih praznika 2024. sanirali smo i popravili učionice, kuhinju, hol škole kao i ulaz u školu te promijenili pipe, sifone i potisne ventile u sanitarnom čvoru.

Jasniju sliku prostora i opreme pokazuje tablica br. 2.
Školski prostor (sa stanjem opreme), školska godina 2024./2025.

Tablica 2.
	Prostor (klasična učionica, specijalizirana učionica, knjižnica, kabinet, dvorana, itd.)
	Br.
	Veličina u m2
	Smjena
	Stanje opreme 
(3 – dobro, 2 – srednje, 1 – loše)

	
	
	
	
	Opća oprema
	Didaktička oprema

	1. razred

SPECIJALIZIRANA
	1
	55+15
	1
	3
	3

	2. razred

KLASIČNA
	1
	55+15
	1
	3
	3

	3. razred

KLASIČNA
	1
	55+15
	1
	3
	3

	4. razred

KLASIČNA*informatika
	1
	55+15
	1
	3
	3

	
	
	
	
	
	

	Sanitarni čvor
	1
	30
	
	        3
	

	Foto-kabinet
	1
	10
	
	        
	

	Hol škole
	1
	190
	
	        2
	2

	Knjižnica, pedagog

SPECIJALIZIRANA
	1
	60
	1
	        2
	3

	Trpezarija i kuhinja, ostava, WC
	1
	120
	
	        2
	

	Administrativno-tehnički prostor + zbornica

SPECIJALIZIRANO
	4
	90
	1
	        2
	3

	Hodnik prizemlje
	1
	105
	
	2
	

	Likovni-Povijest-Geografija

SPECIJALIZIRANA
	1
	55+15
	1
	2
	3

	Matematika

SPECIJALIZIRANA
	1
	55+15
	1
	2
	3

	Hrvatski jezik-Glazbena kultura

SPECIJALIZIRANA
	1
	55+15
	1
	2
	3

	Fizika-Kemija-Biologija- Priroda-Tehnička kultura
	1
	75+18
	1
	2
	3

	Arhiva
	1
	20
	
	2
	

	Sanitarni čvor
	1
	30
	
	3
	

	Hodnik kat
	1
	105
	
	2
	

	UKUPNO ŠKOLA
	1
	1340
	
	2
	3

	DVORANA
	1
	1110
	
	3
	3

	UKUPNO
	25
	2450
	
	
	


Školski je okoliš velik, sastoji se od zelenih površina, parkova s ukrasnim drvećem i grmovima, dječjih travnatih igrališta, sportskih terena i kamenjara. Školski prostor nije ograđen  osim prostora s ljuljačkama namijenjen djeci predškolske dobi. Usprkos tome školski okoliš lijepo izgleda i relativno je siguran za igru jer je udaljen od glavne prometnice. Na uređenje  okoliša potrebno je  utrošiti  dosta vremena. Prošlog proljeća i jeseni posađene su nove sadnice borova, ukrasnog drveća, grmova i cvijeća. U školskom okolišu nalazi se 500 stabala drveća i ukrasnog grmlja. Postavljen i uređen veliki kamenjar ispred škole i u parku kod bunara i jezerca s vodom napunjeno ribama. Školska zadruga aktivno sudjeluje u uređenju školskog okoliša i uzgaja sadnice za isti. Rasvjeta oko škole postavljena je nova i stavljena je u funkciju 2021. Ove godine dobilo smo od općine Mikleuš nekoliko kanti za smeće. Koševa za smeće nema dovoljno oko škole i trebalo bi ih postaviti. Skratili smo  borove i čemprese kako bi autobus nesmetano dolazio pred školu i imao bolji pregled. Skratili smo grane ukrasnog drveća u drvoredu jer su smetali za dolazak autobusa. Nekoliko stabala se urušilo u parku zbog jakog vjetra u veljači 2023., a nekoliko breza smo srušili 2024. godine jer su se osušili. Srušili smo i breze iza škole jedan dio kod nogometnog igrališta. Ostalo je samo 4 breze.

Prilazni putevi do škole kao i samo parkiralište ispred škole presvučeni su novim asfaltom 2021. godine. Postavili smo nove mreže na vanjske sportske terene 2022. godine.

Postavljen je novi kamen temeljac za izgradnju dječjeg vrtića ispred sportskih terena škole dana 1.7.2024.

Srušili smo 2 velika bora ispred škole jer su se osušili početkom školske 2024./25. godine.

Tablica 3.
	Vrsta površine
	Veličina u m2
	Stanje površine

	1. Okoliš škole
	14482
	dobro

	2. Asfaltirane površine - Mikleuš   (prilazi, cesta i parkiralište)
	3801
	odlično

	3. Asfalirano igralište - Četekovac
	924
	dobro

	4. Rukometno igralište - Mikleuš
	oko 924
	dobro


Djelatnici u školi
Tablica 4. 
	Redni broj
	Prezime i ime
	Godine staža
	Struka
	Predmet koji predaje
	Razredništvo

	1.
	Kelava Nikolina
	12
	VSS
	razredna nastava
	III. razred

	2.
	  Mojzeš  Svjetlana
	32
	VŠS
	razredna nastava
	IV. razred

	3.
	  Sabo Tatjana
	15
	VSS
	razredna nastava
	I. razred

	    4.
	Gaća Ćurak Gordana
	23
	VSS
	razredna nastava
	II. razred

	5.
	Prelog Tamara
	9
	VSS
	     engleski jezik
	

	6.
	Bračun  Andrea
	13
	VSS
	njemački jezik
	

	7.
	Dundović Marina
	12
	VSS
	hrvatski jezik
	

	8.
	Lovrić Goran
	8
	VSS
	glazbena kultura
	

	   9.
	Kraljik Jurica
	8
	VSS
	TZK 
	

	10.
	Mađarić Slaven
	14
	VSS
	fizika i informatika
	

	11.
	Pritišanac Jelena


	10


	VSS
	matematika i                informatika
	V. razred

	12.
	Vidović Volenik Barbara


	14
	VSS
	biologija-kemija-priroda
	VII. razred

	13.
	Mataz Dino
	4
	VSS
	        povijest
	VI. razred

	14.
	Sarajlić Kolundžija Milkica
	25
	  VSS
	vjeronauk
	VIII. razred

	15.
	Horvat Kristina  

 
	        4

        
	  VSS
	RN- pojačana

likovna kultura
	

	16.
	           Gajer Marko
	        32
	  VSS
	 tehnička kultura
	

	  17. 
	Josip Hrženjak (zamjena)
	1
	VSS
	geografija
	


Napomena:
Učitelji pod rednim brojem: 6, 8, 9,12, i 13,   rade na dvije škole, dok učitelji pod rednim brojem  15. i 16. radi na tri škole.

Ravnatelj i stručni suradnici
Tablica 5.
	R.B.
	Prezime i ime
	Godine staža
	Struka

	1.
	 Kraljik Dragan

(ravnatelj)
	37
	VSS

	2.
	 Štefok Mikić Tanja 

(pedagoginja)


	14


	VSS



	3.
	Vekić Dinko

(knjižničar 1/2)
	18
	VSS


Administrativno-tehničko osoblje:
Tablica 6.
	Redni broj
	Prezime i ime
	Godine staža
	Struka

	1.
	Hlavaček  Štefica

(kuharica)


	33


	SSS

	2.
	Hlavaček Krunoslav

(domar)
	31
	SSS

	3.
	Matota Dejan

( računovođa)
	9
	VSS

	4.
	Šimašek Višnja

(tajnica)
	12
	VSS



	5.
	Pavlović  Katarina

(spremačica)
	26
	SSS

	6.
	Šoštarec Ivanka

(spremačica)
	33
	NKV

	7.
	Tonc Terezija

(spremačica)
	28
	NKV

	8.
	Nikić Ilija

(spremač)
	36
	SSS


U školi  trenutno radi 28 djelatnika i 4 pomoćnice u nastavi.
Organizacija rada
Učenici i razredni odjeli (vrijedi od 9 .9. 2024).
Tablica 7.

	Razred
	     Svega
	Djevojčice
	Putnici
3 -5 km
	Putnici
preko 5 km
	Razrednik

	I.
	1 4
	7


	2
	2
	Tatjana Sabo

	II.
	  5
	2


	1
	
	Gordana Gaća Ćurak

	III.
	 10
	5
	5
	
	Nikolina Kelava

	IV.
	 6
	0
	2
	
	Svjetlana Mojzeš

	V.
	11
	3
	3
	
	Jelena Pritišanac

	VI.
	12
	7
	1
	1
	Dino Mataz

	VII.
	 10
	7
	3
	
	Barbara Vidović Volenik

	VIII.
	 10
	5
	
	
	Milkica Sarajlić Kolundžija

	Ukupno
	78
	36
	      17          +
3
	         20


Svi učenici u školi pohađaju nastavu u jednoj smjeni. Nastava u matičnoj školi u prvoj smjeni počinje u 8:00 sati. U školi nema dovoljno učionica za učenike. U informatičku učionicu smješten je 4. razred. Broj učenika u razredima je od 5 do 14. 

U prostoru knjižnice zajedno rade knjižničar i pedagoginja.

Godišnji kalendar rada 
(određen prema Pravilniku o kalendaru rada)
Tablica 8. – Prvo obrazovno razdoblje školske godine 2024./25. 
	Mjesec
	Broj radnih dana
	Broj nastavnih dana
	Blagdani, subote i nedjelje
	Broj dana 
učeničkih praznika

	rujan
	21
	        16
	 9
	5

	listopad
	23
	23
	             8
	0

	studeni
	19
	19
	  11
	0

	prosinac
	20
	15
	 11
	5

	 ukupno
	83
	73
	 39
	10


Tablica 9. – Drugo obrazovno razdoblje
	Mjesec
	Broj radnih dana
	Broj nastavnih dana
	Blagdani, subote i nedjelje
	Broj dana 
učeničkih praznika

	siječanj
	21
	        19
	10
	2

	veljača
	20
	15
	8
	5

	ožujak
	21
	21
	10
	0

	travanj
	21
	19
	             9
	2

	svibanj
	20
	20
	11
	0

	lipanj
	21
	10
	9
	11

	ukupno
	  123
	      104
	57
	20

	UKUPNO
(I. i II. obr. razdoblje)
	  206
	      177
	96
	30


SOLIDARNE ZAMJENE I NERADNI DANI U ŠKOLSKOJ GODINI 2024./2025.
15.10. 2022. (utorak) Dan općine Mikleuš (neradni dan)
1. 5. (četvrtak) spojiti s 2. 5. 2025. (petak)-neradni dan, a 6. 6. 2025. (petak), Dan škole, nastavni dan
Dan učitelja: obilježava se 5. 10., ali mi ćemo ga obilježiti  4.10.2023. (petak) poludnevni izlet, radni dan.

U ožujku nacionalno testiranje učenika 8. razreda kroz tri tjedna (8 predmeta)

U ožujku nacionalno testiranje učenika 4. razreda (3 predmeta).
Domaćini županijskog natjecanja  svibanj ili lipanj, radni dan.

Za učitelje koji izostanu s nastave, bilo zbog nenadane bolesti ili osobnih razloga, organizirat će se u školi solidarna zamjena do dva dana koja nisu plaćena učiteljima koji ih mijenjaju.
OSTALO  JE  175  NASTAVNIH  DANA.

DOGOVORITI SLOBODNE DANE ZA UČITELJE U VRIJEME UČENIČKIH PRAZNIKA (12 DANA PO KOLEKTIVNOM UGOVORU).
Dan škole obilježit će se 6. lipnja 2025. godine
VREMENIK VANJSKOG VREDNOVANJA
U školskim se ustanovama radi unapređenja kvalitete odgojno-obrazovne djelatnosti provodi vanjsko vrednovanje i samovrednovanje. Vanjsko vrednovanje provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja. 

                                                           ODLUKA
O POČETKU I ZAVRŠETKU NASTAVNE GODINE, BROJU RADNIH DANA I TRAJANJE ODMORA UČENIKA OSNOVNIH  ŠKOLA ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./2025.
Nastavna godina počinje  9. rujna 2024. godine, a završava 13. lipnja 2025. godine. 
Nastava se ustrojava u dva polugodišta.
Prvo polugodište počinje  9. rujna 2024. godine, a završava 20. prosinca 2024. godine u kojem će biti ostvareno 73 nastavnih  dana (15 radnih tjedana).
Drugo polugodište traje od 7. siječnja 2025. godine do 13. lipnja  2025. godine u kojem će biti ostvareno 104 nastavna dana (kroz 22 radna tjedna).
Ukupno 177 radnih dana.
Prvi dio zimskog odmora za učenike počinje 23. 12. 2024. i traje do 3. 1. 2025. g., a nastava počinje 7. 1. 2025. godine.
Drugi dio zimskog odmora za učenike počinje 24.2.2025. godine i traje do 28.2.2025. godine, nastava počinje 3.3.2025. godine.
Proljetni odmor za učenike počinje 17.4. godine i završava 18.4. 2025. godine, s tim da nastava počinje 22.4.2025. godine
Godišnji fond sati nastavnih predmeta po odjelima
Tablica 10.
	Redni broj
	Predmet
	I.
	II.
	III.
	IV.
	V.
	VI.
	VII.
	VIII.
	Ukupno

	1.
	Hrvatski jezik
	175
	175
	175
	175
	175
	175
	140
	140
	1330

	2.
	Likovna kultura
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	280

	3.
	Glazbena kultura
	35
	35
	35
	35

	35
	35
	35
	35
	280

	4.
	Engleski
jezik
	70
	70
	70
	70
	105
	105
	105
	105
	700

	5.
	Matematika
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	140
	1120

	6.
	Priroda i društvo
	70
	70
	70
	105
	-
	
	-
	-
	315

	7.
	Priroda
	-
	-
	-
	-
	52,5

	70

	-
	-
	122,5

	8.
	Biologija
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	70
	140

	   9.
	Kemija
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	70
	140

	10.
	Fizika
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	70
	70
	140

	11.
	Povijest
	-
	-
	-
	-
	70
	70
	70
	70
	280

	12.
	Geografija
	-
	-
	-
	-
	52,5
	70
	70
	70
	   262,5

	13.
	Tehnička kultura
	-
	-
	-
	-
	35
	35
	35
	35
	140

	14.
	TZK
	105
	105
	105
	70
	70
	70
	70
	70
	665

	15.
	Njemački jezik
	
	
	
	70
	70
	70
	70
	70
	350

	16.
	Informatika
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	560

	17.
	Vjeronauk
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	70
	560


Tablica 11.

DODATNA, DOPUNSKA, IZBORNA NASTAVA I IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

	
	Predmet
	Nositelj aktivnosti
	Broj učenika
	Tjedno
zaduženje
	Godišnji fond

	IZBORNA
NASTAVA
	Vjeronauk
	Milkica Sarajlić Kolundžija
	76
	18
	560

	
	Informatika u 1.r.
	       Jelena Pritišanac
	14
	        2
	70



	
	Informatika 2.,3.,4.,7., i 8 r. izborna

5. i 6.r. redovna
	         Slaven Mađarić
	63


	14


	490



	
	Njemački jezik
4. 5. 6. 7. i 8.r.
	Andrea Bračun
	40
	10
	350

	IZVANNASTAVNE

 AKTIVNOSTI
	Školski zbor
	Goran Lovrić
	24
	2
	70

	
	Keramičari
	Svjetlana Mojzeš
	8
	1
	35

	
	ŠŠD
	Jurica Kraljik
	25
	1
	35

	
	Mali zbor
	Tatjana Sabo
	19
	1
	35

	
	Učenička zadruga
	Dino Mataz
	25
	2
	70

	
	Likovna grupa
	Horvat Kristina


	6
	2
	70

	
	Plesna skupina
	Nikolina Kelava
	11
	1
	35

	
	Sportske igre
	Gordana Gaća Ćurak
	20
	1
	35

	
	Školski list + novinari 
	Dinko Vekić
	3
	
	       

	
	Dramsko-recitatorska
	Marina Dundović


	14
	1
	35

	
	Radiokomunikacija
	Marko Gajer
	4
	1
	35

	
	Crveni križ i Caritas
	Milkica Sarajlić Kolundžija
	10
	3
	105

	DOPUNSKA NASTAVA
	Hrvatski jezik
	Marina Dundović
	9
	1
	35

	
	Matematika
	        Jelena Pritišanac
	12
	1
	35

	
	Engleski jezik
	Tamara Prelog
	4
	1
	35

	
	Fizika
	Slaven Mađarić
	6
	1
	35

	
	Kemija
	Barbara Vidović Volenik
	6
	1
	35

	DODATNA NASTAVA
	Vjeronauk
	Milkica Sarajlić Kolundžija
	8
	1
	35

	
	Engleski jezik
	Tamara Prelog
	6
	1
	35

	
	Matematika
	Jelena Pritišanac
	2
	1
	35

	
	Geografija
	Josip Hrženjak
	10
	1
	35

	
	Hrvatski jezik
	Marina Dundović
	6
	1
	35

	UKUPNO
	24
	25
	    423
	70
	2030


	PROGRAM ZDRAVSTVENE ZAŠTITE 2024./25.


SLUŽBA  ZA  ŠKOLSKU  MEDICINU 

Mob.: 099/ 211-7435
Telefon: 033/ 400-186
Fax: 033/ 552-258
 Školska medicina je preventivna grana medicine koja brine o očuvanju i unapređenju zdravlja školske djece i mladeži. Nažalost, zbog nedostatka stručnog osoblja i podjele djece čitave županije na samo dva tima nismo u mogućnosti provesti sve zadatke koji su u opisu našeg 

posla. Ono što ćemo pokušati napraviti ove 2024./2025. školske godine je sljedeće: 

Plan rada školske medicine za osnovne škole tijekom školske godine 2024./2025.:
1. razred  zdravstveni odgoj - Pranje zuba i ruku
3. razred  zdravstveni odgoj – Pravilna prehrana i kontrola vidne oštrine, vida na  boje,TT i TV
5. razred - sistematski pregled + zdravstveni odgoj Pubertet i higijena menstruacije
6. razred screening kralješnice i stopala
7. razred screening sluha audiometrija
8. razred sistematski pregled, cijepljenje Di,Te,Polio uz zdravstveni odgoj Odgovorno spolno ponašanje (16.9.2024.)


dr. Letica Ramljak
Voditelj školske medicine ZZJZ VPŽ
	SADRŽAJ RADA RAZREDNIH VIJEĆA


	RUJAN
LISTOPAD
	Dogovor o načinu planiranja kurikuluma (nastavnih sadržaja i tema) - ishoda – Godišnji planovi - mjesečno  planiranje učitelja
Planiranje izvannastavnih aktivnosti u 2024./25. školskoj godini
Organizacija dopunske i dodatne nastave
Usvajanje plana terenske nastave za školsku godinu 2024./25.
Osiguranje učenika
Dogovor o prehrani učenika/ besplatni obroci
Tjedna zaduženja učitelja
Biranje učenika u Vijeće učenika, kao i predsjednika i blagajnika razreda
Dogovor i izrada rasporeda
Dogovor za roditeljske sastanke
Izrada Školskog kurikuluma
Izrada Godišnjeg plana rada škole
Izrada programa među predmetnih tema
Održati zajednički roditeljski sastanak
Zdravstveni pregledi učenika
E-imenik
Izrada predmetnih kurikuluma
Posjeta nastavi drugim učiteljima
Podjela udžbenika i dodatnih materijala


	PROSINAC
	Analiza uspjeha učenika na kraju I. obrazovnog razdoblja 
Razmatranje prijedloga za pohvale i kazne

Analiza realizacije plana rada nakon prvog polugodišta
Analiza rada u e-imeniku


	TRAVANJ
LIPANJ
	Samovrednovanje

Teme za predavanje



	
	Utvrđivanje uspjeha na kraju nastavne godine
Prijedlog učenika za pohvale i kazne, izbor najboljih učenika po razrednim odjelima, te izbor najboljeg učenika škole
Analiza ostvarenja nastavnog plana i programa 

Rasprava o izvješću razrednika na kraju školske godine
Dopunski rad



	PLAN RADA VIJEĆA RODITELJA


	RUJAN-LISTOPAD
	Konstituiranje Vijeća roditelja

Razmatranje i predlaganje Godišnjeg plana i programa rada škole te školskog kurikuluma za školsku 2024./25.
Osiguranje učenika
Rad školske kuhinje
Podjela udžbenika i dodatnih materijala
Izvješće o uspjehu učenika na kraju školske godine 2023./24.
Ostale aktivnosti vezane za rad škole
Obilježavanje Dana općine Mikleuš
Izmjene i dopune zakona- aktualnosti
 Građanski odgoj i zdravstveni odgoj
Usvajanje prijedloga izvan učioničke nastave
Upoznavanje s e-dnevnicima
Projekti škole Erasmus+
Nabavka udžbenika i dodatnih materijala


	PROSINAC
SIJEČANJ
	Izvješće o uspjehu učenika u prvom obrazovnom razdoblju
Organizacija terenske nastave učenika -izvan učionička nastava
Tematsko predavanje: aktualne teme-partnerstvo škole i obitelji

 Obilježavanje prigodnih svečanosti   

	VELJAČA

LIPANJ
	Izvješće o uspjehu učenika na kraju nastavne godine
Informacija o nabavi udžbenika i priručnika za novu školsku godinu
Realizacija programa nastave

Projektni dan škole (predstavljanje projekata) 

Obilježavanje Dana škole

Odlazak i organizacija terenske nastave, ekskurzija 

Sastanci Vijeća roditelja

Ostale aktualnosti 




	PLAN RADA UČITELJSKOG VIJEĆA


	RUJAN

LISTOPAD STUDENI


	  1.Analiza uspjeha učenika na kraju školske 2023./24. godine
2.Usvajanje Godišnjeg plana i programa rada Škole za školsku godinu 2024./25. 3.Izrada Kurikuluma (integrirani dani, terenska nastava i projekti škole)
4.Usvajanje programa stručnog usavršavanja učitelja 

5.Obilježavanje Olimpijskog dana

5.Obilježavanje Dana učitelja

6.Usvajanje  mjesečnog plana rada (teme) svaki mjesec
7.Priprema za  obilježavanje Dana općine
8.Osiguranje učenika
9.Kuhinja- besplatni obroci
10.Liječnički pregled djelatnika i učenika
11.Tjedna zaduženja učitelja za školsku 2024./2025.
12.Stručno predavanje i usavršavanje učitelja

13.Korelacije u nastavi/ među predmetne teme

14.Izrada plana za DOP, DOD, INA i izvan učioničku  nastavu

15.Dežurstva učitelja u smjenama

  16.Usvajanje Pravilnika i Etičkog kodeksa

  17.Pravilnik o radu

  18.Stručne ekskurzije učitelja

  19.Formiranje tima za kvalitetu i razvoj

  20.Pravilnik o vrednovanju - svi učitelji

  21.Inicijalna provjeravanja učenika

  22.Rad Učeničke zadruge – sekcije

  23.E-dnevnik

  24.Projekti (Erasmus i ostali) 
  25. Organizacija rada u smjenama



	PROSINAC
	Analiza ostvarivanja Godišnjeg plana i programa rada u prvom obrazovnomu razdoblju

Pedagoška dokumentacija

Obilježavanje prigodnih svečanosti povodom Božića i Nove godine

Organizacija aktivnosti učenika za vrijeme zimskih praznika

Finalna polugodišnja provjeravanja učenika

Pisanje izvješća o ocjenama za roditelje

Posjet 8. razreda – terenska nastava  ( Karlovac, 10.12.2024.) 

 

	VELJAČA

TRAVANJ
	Osvrt na rad u proteklom periodu

Imenovanje Povjerenstva za upis učenika u prvi razred

Mjesečno planiranje tema

Tematska predavanja

5.   Terenska nastava

6.   Proljetni praznici-travanj

7.   Nacionalni ispiti učenika 8. razreda


	SVIBANJ

LIPANJ
	1. Utvrđivanje uspjeha na kraju nastavne godine

2. Imenovanje Povjerenstva za polaganje popravnih ispita u jesenskom roku 

3. Plan stručnog usavršavanja učitelja za vrijeme ljetnog odmora

4. Predavanje prema predviđenoj temi

5. Analiza realizacije godišnjih programa po razredima

6. Utvrđivanje uspjeha nakon produženog rada

7. Završna svečanost 8. razreda

8. Dan škole

9. Organizacija i odlazak na svečanost „Zbogom školo do jeseni“

10. Posjet - terenska nastava 8. razreda (9. 6.2025. u Vukovar)



	KOLOVOZ
	Utvrđivanje uspjeha nakon 2. roka popravnih ispita 

Analiza realizacije Godišnjeg plana i kurikuluma

Utvrđivanje broja razrednih odjela za školsku godinu 2024./2025.

Zaduženja učitelja za 2025./2026.

Plan održavanja aktiva i seminara

Priprema za školsku 2025./2026.godinu 


	PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA


Planirano održati između 8 do 10 sjednica.

Sastanke moguće organizirati virtualno (telefonski)

Teme:

Davanje suglasnosti za radna mjesta u školi

Usvajanje Godišnjeg plana i programa rada škole kao i školskog kurikuluma

Usvajanje izvješća Godišnjeg plana, financijskih izvješća i dr.

Usvajanje Pravilnika i donošenje drugih akata 

Izmjene i dopune Statuta škole

Davanje suglasnosti na projekte vezane uz školu ( javna nabava)

Ostali poslovi prema Zakonu o odgoju i obrazovanju i Statutu Škole.

Strategija razvoja škole

Misija i vizija škole

	GODIŠNJI PLAN RADA RAVNATELJA


PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA ZA ŠKOLSKU 2024. /2025. GODINU  
	SADRŽAJ RADA
	Predviđeno vrijeme ostvarivanja
	Predviđeno vrijeme u satima

	POSLOVI  PLANIRANJA  I  PROGRAMIRANJA
	
	       225

	Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole 
	VI – IX
	40

	Izrada plana i programa rada ravnatelja
	VI – IX
	20

	Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
	VI – IX
	10

	Izrada Školskog kurikuluma
	VI – IX
	20

	Izrada Razvojnog plana i programa OŠ Mikleuš
	VI – IX
	20

	Planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća
	IX – VI
	10

	Izrada zaduženja učitelja (tjedna zaduženja)
	VII – IX
	20

	Izrada misije i vizije škole
	IX-X
	5

	Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima
	IX – VI
	10

	Planiranje i organizacija školskih projekata
	IX – VI
	30

	1.10.Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja
	IX – VI
	10

	1.11.Planiranje nabave opreme i namještaja
	IX – VI
	10

	1.12.Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole (zadruga)
	IX – VI
	15

	1.13. Planiranje putovanja u zemlji i inozemstvu
	IX-VII
	4

	1.13.Ostali poslovi- pisanje e-projekata
	IX – VIII
	10

	POSLOVI  ORGANIZACIJE  I KOORDINACIJE RADA
	
	       236

	Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, radno vrijeme i  smjene, organizacija rada izborne nastave, INA).
	VII.- IX
	10

	Izrada Godišnjeg kalendara rada Škole
	VIII – IX
	20

	Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja, zamjene učitelja (organizacija)
	IX-VI
	25

	Organizacija i koordinacija vanjskog vrjednovanja prema planu NCVVO-a
	IX – VI
	10

	Organizacija i koordinacija samovrednovanja Škole
	IX – VI
	10

	Organizacija prijevoza i prehrane učenika i nabave udžbenika
	IX – VI
	10

	Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika
	IX – VI
	 5

	Organizacija i priprema izvanučioničke nastave, izleta i ekskurzija
	IX – VI
	20

	Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Škole
	IX – VII
	 5

	2.10.Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred
	IV – VI
	 5

	2.11.Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i praznika
	IX – VI
	15

	2.12.Organizacija zamjena nenazočnih učitelja 
	IX – VI
	10

	2.13.Organizacija produženog rada, ispitna Povjerenstva
	VI i VIII
	15

	Najam dvorane
	IX-VI
	7

	2.15. Poslovi vezani uz natjecanja učenika
	II-VI
	20

	2.16. Uređenje i adaptacija  prostora i okoliša škole
	IX - VIII
	20

	2.17.Imenovanje Povjerenstva za prijem u radni odnos
	IX – VIII
	10

	PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE
	
	       165

	Praćenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada Škole (redovna nastava)
	IX – VI
	20

	Vrjednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja- izvješća o ocjenama za roditelje
	   I –VI- IX
	            15

	Administrativno-pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim suradnicima i pripravnicima
	IX – VI
	30

	Praćenje rada školskih Povjerenstava
	IX – VI
	15

	Praćenje i koordinacija rada administrativne službe
	IX – VIII
	20

	Praćenje i koordinacija rada tehničke službe
	IX – VIII
	20

	Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan OŠ Mikleuš
	IX – IX
	15

	Kontrola pedagoške dokumentacije (e-dnevnici)
	IX – VII
	20

	Ostali poslovi- praćenje nastave (uvid u nastavu )
	IX – VIII
	10

	RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE
	
	60

	Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  i stručnih tijela
	IX – VIII
	40

	Suradnja sa Sindikalnom podružnicom Škole
	IX – VIII
	10

	Ostali poslovi
	IX – VIII
	10

	RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
	
	       150

	5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima
	IX – VIII
	10

	5.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu
	IX – VI
	10

	5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika
	IX – VI
	15

	5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole
	IX – VIII
	20

	5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika
	IX – VIII
	20

	5.6. Savjetodavni rad s roditeljima (individualno i skupno) 
	IX – VIII
	30

	5.7. Uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad
	Tijekom god.
	20

	5.8. Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika
	Tijekom god.
	15

	5.9. Ostali poslovi
	IX – VIII
	10

	ADMINISTRATIVNO – UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI POSLOVI
	
	       355

	Rad i suradnja s tajnikom škole
	IX – VIII
	70

	Provedba zakonskih, podzakonskih akata i naputaka MZOM
	IX – VIII
	20

	Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata 
	IX – VIII
	20

	Provođenje raznih natječaja za potrebe Škole
	IX – VIII
	30

	6.5.  Prijem u radni odnos na prijedlog Povjerenstva i uz suglasnost Školskog odbora
	IX – VIII
	20

	 Poslovi zastupanja Škole
	IX – VIII
	25

	6.7.  Rad i suradnja s računovođom Škole
	     IX – VIII
	         50

	6.8.  Izrada financijskog plana Škole
	IX-XI
	20

	6.9.  Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja
	IX – VIII
	15

	6.10 Organizacija i provedba inventure
	XI-XII
	20

	6.11. Poslovi vezani uz e-matice i upisi u prvi razred srednje škole
	VI
	10

	6.12. Potpisivanje i provjera svjedodžbi – pregled pedagoške dokumentacije – E dnevnik
	VI-VII
	20

	6.13. Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala
	IX-VII
	15

	6.14. Ostali poslovi
	IX – VIII
	20

	SURADNJA  S  UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA
	
	       360

	Predstavljanje Škole
	IX – VIII
	10

	Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja 
	IX – VIII
	30

	Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje i CARNET – E-ŠKOLE
	IX – VIII
	15

	Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 
	IX – VIII
	10

	Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU - ERASMUS+
	IX – VIII
	15

	Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini
	IX – VIII
	10

	Suradnja s Uredom državne uprave
	IX – VIII
	30

	Suradnja s osnivačem upravni odjel za obrazovanje, kulturu i sport
	IX – VIII
	40

	Suradnja sa Zavodom za zapošljavanje
	IX – VIII
	10

	7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo
	IX – VIII
	15

	7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
	IX – VIII
	20

	7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom Slatina
	IX – VIII
	20

	7.13.Suradnja s Policijskom upravom
	IX –VIII
	15

	7.14.Suradnja sa Župnim uredom
	IX – VIII
	10

	7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama
	IX – VIII
	15

	7.16.Suradnja s turističkim agencijama
	IX – VIII
	10

	7.17.Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama
	IX – VIII
	10

	7.18.Suradnja s svim udrugama
	IX – VIII
	15

	Suradnja s Općinom Mikleuš, Društvo naša djeca, NK Mikleuš i KUD Mikleuš i  DVD Četekovac)
	IX-XIII
	50

	7.19.Ostali poslovi
	IX – VIII
	10

	 STRUČNO USAVRŠAVANJE
	
	       475

	Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi
	IX – VI
	15

	Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZO-a, AZZO-a, HUROŠ-a
	IX – VI
	      170+ 60

	Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova
	IX – VI
	25

	Praćenje suvremene odgojno-obrazovne literature
	IX – VI
	25

	Ostala stručna usavršavanja- posjet drugim zemljama
	IX – VII
	240

	OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
	
	         62

	Vođenje evidencija radnog vremena zaposlenih/ izrada rasporeda
	IX – IX
	30

	Praćenje i posjeta nastavi te ostali poslovi
	IX – VI
	32

	UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE:
	2128 sati

	UKUPAN BROJ SATI DNEVNO
	8 sati

	UKUPAN BROJ SATI TJEDNO
	40  sati


PLAN I PROGRAM RADA KNJIŽNICE                                         

[image: image3.png]’ Knjiznica OS Mikleus





Za potrebe školske knjižnice školi je na raspolaganju odgovarajući prostor (75 m²) na centralnom mjestu u školi. Knjižica je opremljena sa svrsishodnim i estetski odgovarajućim knjižničnim namještajem. Čitaonica knjižnice OŠ Mikleuš ima 16 mjesta. Uz stacionarno računalo kojeg koristi knjižničar, knjižnica ima jedno prenošljivo računalo za korisnike. Na stacionarno računalo priključeni su jedan printer i scanner. Nastavni sati iz knjižnično-informacijskog područja - za koje je potreban rad na računalu za više učenika - održavaju se u informatičkoj učionici.

Stanje fonda, rujan 2024.: 2890 knjiga, od toga 2086 učenički fond, 804 učiteljski fond i referentna zbirka; 187 AV - medija i 4 društvene igre. U fond knjižnice prima se redovito 5 časopisa. To su: „Miš'' (stručno-metodički časopis koji se bavi nastavom matematike), „Modra Lasta'' (zabavno-poučni časopis za mlade), „Smib'' (edukativni časopis za djecu), „Olimp“ (sociološko kulturološki časopis hrvatskog športa) i „Hrvatske šume“ (časopis za popularizaciju šumarstva).

Nabava za kalendarsku godinu 2024. slabija je nego prethodnih godina i sastoji se za sad (rujan 2024.) od 7 poklonjenih slikovnica, 4 sredstvima škole kupljenih knjiga (stručna literatura) i dvije poklonjene knjige. Valja spomenuti da smo protekle 3 godine zahvaljujući sredstavima doznake Ministarstva ali i iz vlastitih sredstva OŠ Mikleuš obnovili fond školske knjižnice. Nema znatne probleme opskrbom literature naših korisnika zahvaljujući i Gradskoj knjižnici i čitaonici Virovitica odn. njihovoj Bibliobusnoj službi koja dolazi dva puta mjesečno (od rujna 2023.).
Knjižničar je odgovorni urednik za školski list „Petica“ (ISSN 3043-8152) koji svake godine od 1997. izlazi u tiskanom obliku za Dan škole u lipnju. Prema Pravilniku o obvezama OŠ Mikleuš ima pravo na 20 sati tjednog rada knjižničara. Zaposlen je diplomirani knjižničar Dinko Vekić (s položenim stručnim ispitom) na pola radnog vremena. 

Web-stranice knjižnice OŠ Mikleuš: http://www.os-mikleus.skole.hr/skola/knjiznica

Program rada knjižnice obuhvaća:


neposredan rad s učenicima

kulturna i javna djelatnost

pomoć pri izboru knjiga i upućivanje u čitanje

organizacija i vođenje knjižnice

praćenje i evidencija knjižnog fonda

knjižnično poslovanje (inventarizacija, katalogizacija)

praćenje stručne knjižnične i druge literature

	RADNO VRIJEME KNJIŽNICE (pola radnog vremena, 20 sati tjedno)



	PONEDJELJAK


	8-14
(svaki drugi tjedan)

	SRIJEDA


	8-14



	PETAK


	8-14


	PROGRAM RADA ŠKOLSKOG KNJIŽNIČARA


Program za učenike

Organizirano i sistematsko upoznavanje učenika s knjigom.

Razvijanje čitateljske sposobnosti učenika.

Pedagoška pomoć učenicima pri izboru knjige; upućivanje u čitanje književnih djela, znanstvene literature, raznih listova i časopisa.

Pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme iz pojedinih nastavnih predmeta (proširivanje znanja).

Upućivanje na pravilnu uporabu leksikona, enciklopedija, rječnika i navikavanje učenika na samostalan rad.

Organiziranje nastavnih satova lektire u knjižnici.

Usmeni i pismeni prikaz djela.

Čitanje priča učenicima nižih razreda.

Program za učitelje

Suradnja s učiteljima svih nastavnih predmeta i s učiteljima razredne nastave. Suradnja s ravnateljem škole u vezi nabavke metodičko - pedagoške literature za učitelje.

Stručni rad

Organizacija i vođenje rada u knjižnici.

Upis učenika u knjižnicu.

Vođenje knjižničnog poslovanja (inventarizacija, signiranje, klasifikacija).

Praćenje pedagoške periodike i izdavačke djelatnosti.

Informiranje učenika i učitelja o novim knjigama i sadržajima stručnih časopisa.

Kulturna i javna djelatnost

Sudjelovanje u organizaciji kulturnih akcija; jubilarne obljetnice, književni susreti s piscima.

Odgovorno uredništvo i oblikovanje školskog lista „Petica“

Suradnja s ostalim knjižnicama.

Suradnja s kulturnim ustanovama.

Uređivanje Internet stranice škole: http://os-mikleus.skole.hr

Suradnja u stručnom usavršavanju

Sudjelovanje na stručnim aktivima knjižničara, osobno i/ili on-line.

Čitanje dječje i stručne literature.

Stalno praćenje pedagoške literature.

	Godišnji izvedbeni kurikulum (GIK) stručnog suradnika knjižničara za školsku godinu 2024./2025.


Oznaka
POSLOVI I ZADACI

Vrijeme ostvarenja

     Broj sati

zadatka

1. Neposredni rad s učenicima


     IX-VIII mjesec


349

1.1. Organizirano i sustavno upoznavanje učenika s knjigom



            126

1.2. Razvijanje čitalačke sposobnosti učenika





              A40

1.3. Ispitivanje zanimanja učenika za knjigu






  20

1.4. Pomoć pri izboru knjige i upućivanje u čitanje književnih djela,

       Znanstvene literature i časopisa






              40 

1.5. Upoznavanje učenika s knjižničnim poslovanjem



                          a25

1.6. Upućivanje u način i metode rada na istraživačkim zadacima

       (uporaba enciklopedija, rječnika i odgovarajućih internetskih izvora)


 a20

1.7. Organizacija rada s učenicima u naprednim skupinama, slobodnim

       aktivnostima i učenicima putnicima





              20

1.8. Rad na odgoju i obrazovanju mladeži u slobodno vrijeme


              20

1.9. Organizacija nastavnih sati iz 
       knjižnično-informacijsko područja  
    



                          13              

1.10. Pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata

              25
2. Suradnja s nastavnicima, stručnim suradnikom i ravnateljem

                     108,5

2.1. Suradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgojnih 

       područja u nabavi literature i ostalih medija za učenike i nastavnike


  40

2.2. Suradnja s ravnateljem i stručnim suradnicima u svezi s nabavom stručne 

       metodičko-pedagoške literature







  40

2.3. Sudjelovanje u izradi dijelova GIK-a






  10

2.4. Suradnja s drugim knjižnicama





           
           18,5

3. Stručno-knjižnična i informacijsko-referalna djelatnost


         187,5

3.1. Organizacija i vođenje rada u knjižnici 





              35

3.2. Nabava knjiga i ostale informacijske građe




              20

3.3. Knjižnično poslovanje (inventarizacija, signiranje, klasifikacija, 

       katalogizacija, otpis i revizija)






              a85

3.4. Katalogiziranje novih naslova (knjiga i dr.) u programu Microsoft-Access

  20

3.5. Praćenje i evidencija knjižnog fonda: izrada statističkih pregleda o korištenju knjižnične
       građe u posudbi
  





                                        aa7

3.6. Izvješćivanje učenika i nastavnika o novim knjigama i sadržajima stručnih                                                          č     časopisa









                7

3.7. Izrada Godišnjeg izvedbenog kurikuluma i vođenje dnevnika rada                                           7

3.8. Izrada prijedloga financijskog plana knjižnice




             2,5

3.9. Poslovi oko nabave udžbenika za nove učenike i ostalo


                            4

4. Stručno usavršavanje knjižničara






            126

4.1. Rješavanje modula i webinari na Loomen-u               




 a32

4.2. Praćenje stručne knjižnične i druge literature, recenzija i prikaza knjiga
                          A16

4.3. Praćenje dječje literature za mladež





              16                

4.5. Sudjelovanje na stručnim sastancima školskih knjižničara


              16 

4.6. Sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima za školske knjižničare

              28

4.7. Suradnja s matičnom službom Nacionalne i sveučilišne knjižnice i regionalnim

       i županijskim matičnim službama






                6

4.8. Suradnja s ostalim knjižnicama







   Aa6

4.9. Suradnja s knjižarama i nakladnicima 





                6

5. Kulturna i javna djelatnost knjižnice





              79

5.1. Organizacija, priprema i provedba kulturnih sadržaja, kao što su: 

predstavljanje knjiga, književni susreti, obilježavanje obljetnica i značajnih datuma iz naše povijesti i kulture, kao i značajnih osoba iz svijeta znanosti, kulture, sporta; obilježavanje važnih svjetskih spomendana. tematske izložbe, filmske i video projekcije                        20

5.2. Glavno uredništvo i oblikovanje školskog lista „Petica“ (tiskano izdanje)

  39

5.3. Suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave organiziranim radom s djecom

i mladeži u slobodno vrijeme (Crveni križ, Pučko otvoreno učilište Slatina - kino Slatina, Zavičajni muzej Slatina)
                                                                                                    10                                                                                                                      a
5.4. Uređivanje internetske stranice škole: http://os-mikleus.skole.hr



 A10
6. Sjednice









              19

6.1. Sjednice Učiteljskog vijeća






                8

6.2. Sjednice stručnih aktiv 








    5

6.3. Tjedni kolegij








                3 

6.4. Ostalo









                3


7. Izvannastavna aktivnost - „Mladi knjižničari“



                          35

7.1. Upoznavanje s poslovima i načinom rada knjižnice



              25

7.2. Pripremanje i organiziranje književnih večeri




             3,5

7.3. Pripremanje izložbi 




                                                  3,5


UKUPNO:                                                                                                   904 sata

A

	MJESEČNI TEMATSKI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA KNJIŽNIČARA ZA ŠK. GOD. 2024./2025.


A
Knjižničar: Dinko Vekić, dipl.-bibl.
A
Mjesečni tematski plan i program i pripreme za satove koji iz njega proizlaze temelji se na Godišnjem planu i programu za osnovnu školu i na Godišnjem izvedbenom kurikulumu stručnog suradnika knjižničara:
A
	I. razred

Tema: Knjižnica - mjesto poticanja čitalačke i informacijske pismenosti
Ključni pojmovi:   školska knjižnica, školski knjižničar, slikovnica, knjiga

odgojno-obrazovni ishodi:
( upoznavanje učenika sa školskom knjižnicom

( ponašanje u knjižnici
( slobodan pristup sli-kovnicama i knjigama
( posudba, vraćanje i čuvanje knjiga
( razlikovati knjižnicu od knjižare

Vrednovanje:
( vrednovanje kao učenje: samovrednovanje i vršnjačko/kolegijalno vrednovanje koje omogućuje učeniku samoregulirani pristup učenju / radu
	II. razred

1. Tema : Dječji časopisi 
Ključni pojmovi: poučno-zabavni list, mjesečnik, naslovnica, rubrika 

2. Tema : Jednostavni književni oblici  
Ključni pojmovi:  kratka priča, bajka

odgojno-obrazovni ishodi:
( upućivanje učenika na čitanje dječjeg tiska
( razlikovati dječji tisak od dnevnog tiska i ča-sopisa

( razvijanje ljubavi prema čitanju
( pričanje priča, čitanje bajki
( naučiti kako je knjiga opremljena (hrbat, ko-rice, knjižni blok) 

( naučiti aktivno slušati i usvojiti nove riječi te tako bogatiti rječnik


	III. razred

1. Tema:  Put od autora do čitatelja

Ključni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj

2. Tema: Mjesna (gradska/narodna) knjižnica 
Ključni pojmovi: mjesna knjižnica

odgojno-obrazovni ishodi:               

( usvajanje pojmova: autor, ilustrator, pre-voditelj
( prepoznati dijelove knjige (naslovna stranica, sadržaj, bilješka o piscu, iz-danje, nakladnik) 

( uočavanje i izdvajanje bibliografskih podataka
( razvijanje ljubavi za čitanje: samostalno čitati književno-umjet-ničke tekstove
( posjet većoj knjižnici

	IV. razred

1. Tema: Referentna zbirka - priručnici
Ključni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rječnik, pravopis, atlas

2. Tema: Književno-komunikacijsko-informacijska kultura
Ključni pojmovi: književnoumjetnička djela, znanstveno-popularna i stručna literatura, čitalačka kultura

odgojno-obrazovni ishodi:
( upućivanje u uporabu referentne zbirke, učiti kako učiti
 

( prepoznati referent-nu zbirku na različitim medijima
( pronaći, izabrati te primijeniti informaciju
( razlikovati književni tekst od znanstveno-popularnog i stručnog
( poticanje čitalačke kulture
: osjećati ljepotu književne riječi i spo-znati njezinu vrijednost u životu čovjeka



	V. razred

1. Tema : Časopisi – izvori novih informacija                
Ključni pojmovi:  znanost, struka, sažetak

2. Tema: Organizacija i poslovanje školske knjižnice
Ključni pojmovi: signatura, autorski i naslovni katalog

obrazovna postignuća:
odgojno-obrazovni ishodi:

( časopisi - izvori novih informacija                
( čitati tekst iz časopisa s razumijevanjem i zna-ti ga prepričati
( uočiti područja ljuds-koga znanja; prepozna-ti i imenovati znanosti, zapaziti njihovo gra-nanje: raspored knjiga u knjižnici
( pronaći željenu knjigu: signatura, au-torski i naslovni kata-log

Vrednovanje:
( vrednovanje kao učenje: samovrednovanje i vršnjačko/kolegijalno vrednovanje koje omogućuje učeniku samoregulirani pristup učenju / radu

	VI. razred

1. Tema: Samostalno pronalaženje informacija

Ključni pojmovi: uvod u UDK , popularno-znanstvena i stručna literatura

2. Tema: Predmetnica - put do informacije
Ključni pojmovi: katalog, predmetnica, zbirke u knjižnici

obrazovna postignuća:
odgojno-obrazovni ishodi:

( uvod u UDK: razum-jeti sustav Univerzalne decimalne klasifikacije kojom se klasificiraju  znanstveno-popularna i stručna djela i prema njoj znati pronaći knji-gu u bilo kojoj knjižnici
( služiti se katalozima i bibliografijama pri pro-nalaženju informacija za potrebe problemsko-istraživačke i projektne nastave
( predmetnica - put do informacije: samostal-no rabiti predmetnicu
( načine pretraživanja i  izvore informacija za rješavanje problemsko-istraživačkih zadaća 

	VII. razred

1. Tema : Časopisi na različitim medijima 

Ključni pojmovi:  tiskani i elektronički časopis, autorstvo, citat

2. Tema: On-line katalozi 
Ključni pojmovi: e-katalog ili on-line katalog

obrazovna postignuća:
odgojno-obrazovni ishodi:

( časopisi na različitim medijima: tiskani i elek-tronički časopis
( izabrati i uporabiti po-

datke iz različitih časo-pisa pri oblikovanju in-formacija
( autorstvo, citat
: znati citirati, pronaći citat i uporabiti ga; usvojiti citiranje literature pri izradi referata ili zadaća istraživačkog tipa; ra-zumjeti  važnost i svrhu pravilnog citiranja lite-rature u tijeku pisanja samostalnog rada; usvojiti pojam autorst-va (poštivati intelektu-alno vlasništvo u upo-rabi i kreiranju informa-cija) 
( On-line katalozi: pre-traživati fondove knjiž-nica putem e-kataloga
( prepoznati školsku knjižnicu kao dio glo-balne informacijske mreže te vrijednost kvalitetne informacije u svakodnevnom životu

Vrednovanje:
( vrednovanje kao učenje: samovrednovanje i vršnjačko/kolegijalno vrednovanje koje omogućuje učeniku samoregulirani pristup učenju / radu

	VIII. razred

1. Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjižnica 

Ključni pojmovi: Nacionalna i sveučilišna knjižnica, narodna, specijalna i školska knjižnica; online katalog i online informacija

2. Tema: Uporaba stečenih znanja 
Ključni pojmovi: znanje, informacija, cjeloživotno učenje

obrazovna postignuća:
odgojno-obrazovni ishodi:

( sustav i uloga pojedi-nih vrsta knjižnica: Na-cionalna i sveučilišna knjižnica, narodna, spe-cijalna i školska knjižni-ca: razumjeti sustav i poslovanje pojedinih vrsta knjižnica u RH i u svijetu
( on-line katalog i on-line informacija: znati samostalno pretraživati fondove knjižnica e-ka-talogom radi pronalaže-nja jedinica knjižne građe ili izvora infor-macija za samostalnu izradu učeničkog rada 
( znanje, informacija, cjeloživotno učenje: usustaviti stečeno znanje u međupred-metnom povezivanju knjižnično-informa-cijskih znanja s drugim predmetima; raditi bilješke i pisati sažetak; primijeniti stečena znanja i vještine u svrhu cjeloživotnog učenja



GODIŠNJI IZVEDBENI KURIKULUM
 STRUČNE SURADNICE PEDAGOGINJE
Školska 2024./2025. godina
Radno vrijeme pedagoginje: ponedjeljak - petak: 8.00-14.00 h
	Red. br.
	SADRŽAJ RADA
	VRIJEME REALIZA-CIJE
	BROJ SATI GOD.
	SURADNICI

	1.
	POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE ŠKOLSKOG PROGRAMA
	kolovoz,
rujan i lipanj
	178
	ravnatelj, razrednici, učitelji i učitelj LK

	1.1.
	Utvrđivanje obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja; Organizacijski poslovi-planiranje:

Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa

Izrada godišnjeg plana i programa rada pedagoga

Suradnja u izradbi Godišnjeg plana i programa rada Škole 

Izrada Školskog kurikuluma

Utvrđivanje kalendara aktivnosti

u OŠ Mikleuš

Određivanje  radnih prostora
	kolovoz

rujan

do 30. rujna


	    12

67
	ravnatelj i

učitelji 



	1.2.
	Izvedbeno planiranje i programiranje;

Utvrđivanje metodologije izvedbenog plana i programa:

Izvedbeno planiranje i programiranje nastave

Planiranje i programiranje izvannastavnih aktivnosti 

Planiranje i programiranje rada stručnih tijela Škole

Planiranje suradnje s roditeljima

Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije 

Planiranje odgojnog, estetskog i ekološkog djelovanja

Planiranje i programiranje javne afirmacije Škole

Plan i program stručnih usavršavanja zaposlenih
	kolovoz

rujan
	82
	ravnatelj,

učitelji i

razrednici



	1.3.
	Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa:

Didaktičko-metodičko usklađivanje prostora

Estetsko i ekološko usklađivanje prostora za nastavu

Osiguravanje i uređivanje izložbenih prostora

Praćenje i informacija o inovacijama u nastavnoj opremi 
	srpanj

kolovoz

rujan-

lipanj


	17
	ravnatelj,

učitelji i

učitelj LK 



	2.
	POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU
	 rujan - lipanj
	997
	ravnatelj, učitelji i vanjski suradnici 


	2.1.
	Upis učenika i formiranje razrednih odjela:

Formiranje Povjerenstva za upis djece u 1. razred OŠ

Utvrđivanje zrelosti djece pri upisu 1.r. OŠ

Upis učenika

Formiranje razrednog odjela učenika 1.r. OŠ

Upoznavanje učenika s programima izvannastavnih aktivnosti

Upoznavanje učenika s  izbornim i fakultativnim programima

Pomoć učiteljima u odabiranju učenika za dopunsku nastavu i dodatni rad

Formiranje skupina učenika za izvannastavne aktivnosti
	veljača

ožujak

do 15. lipnja

lipanj-kolovoz

rujan-listopad

rujan-listopad

rujan-listopad


	72
	ravnatelj

Povjerenstvo za upis: 

pedagog,

učitelj,

liječnica, psiholog, defektolog

učitelji

	2.2.
	Uvođenje novih programa i inovacija:

Upoznavanje učitelja s novim nastavnim planom i programom i Školskim kurikulumom 

Didaktičko-metodička operacionalizacija novih planova i programa

Analiza i valorizacija ostvarivanja novih planova i programa

Neposredna pomoć u ostvarivanju inovacija

Praćenje i vrednovanje uvedenih inovacija
	rujan-lipanj

rujan-lipanj


	10
	ravnatelj

 

	2.3.
	Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog rada:

Praćenje i ostvarivanje nastavnih planova i programa izvođenja nastavnog procesa, posjet nastavi

Praćenje izvođenja izvannastavnih aktivnosti

Sudjelovanje u radu stručnih tijela škole

Rad u stručnim timovima

Utvrđivanje sposobnosti i interesa učenika

Praćenje i analiza izostanaka učenika

Praćenje uspjeha i napredovanja učenika

Utvrđivanje pedagoške situacije u razrednim odjel.

Edukativna pedagoško-psih. predavanja za učenike i ŠPP

Savjetodavno-instruktivna predavanja za roditelje

Osposobljavanje učenika za samostalni rad 
	rujan-lipanj


	283
	ravnatelj

vanjski suradnici (savjetnici-AZOO)

razrednici 

učitelji 

	2.4.
	Rad s učenicima s posebnim potrebama

Identifikacija učenika s posebnim potrebama

Rad s novim učenicima

Rad s odgojno zapuštenim učenicima

Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh

Rad s darovitom djecom

Skrb za djecu teških obiteljskih prilika 


	rujan-lipanj

rujan-lipanj
	73
	učitelji,

defektolog 

psiholog,

socijalna radnica



	2.5.
	Savjetodavni rad i suradnja

Grupni i individualni savjetodavni rad s učenicima

Grupni i individualni savjetodavni rad s roditeljima

Savjetodavni rad sa stručnim i poslovnim tijelima
	rujan-lipanj
	481
	učitelji,

sustručnjaci-pedagozi

ravnatelj

tajnik

	2.6.
	Profesionalno usmjeravanje i informiranje učenika: 

Upoznavanje učitelja s poslovima profesionalne orijentacije

Upoznavanje individualnih karakteristika učenika

Održavanje predavanja za učenike i roditelje

Anketiranje učenika VIII. razreda

Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja

Pomoć razrednicima u radu na profesionalnoj orijentaciji

Provođenje ispitivanja radi profesionalne orijentacije

Uspostavljanje i vođenje dokumentacije PO
	tijekom školske godine, pojačano u travnju/svibnju


	    56
	HZZ 

razrednici 

srednje 

škole 

Tim za profesionalnu orijentaciju 



	2.7.
	Zdravstvena i socijalna zaštita učenika:

Organizacija zdravstvenog praćenja učenika (pregledi, cijepljenja)

Organizacija dentalnog pregleda djece

Rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj kulturi

Skrb o higijeni i ekologiji odg.-obraz. ambijenta

Rad na humanizaciji međuljudskih odnosa

Upoznavanje i provođenje socijalnih prilika učenika

Pomoć učenicima u ostvarivanju socijalno-zaštitnih potreba 

Briga za socijalne odnose u razrednim odjelima
	tijekom školske godine


	22
	školski liječnik

zubar/zubarka

razrednici 



	3.
	VRJEDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA STUDIJSKE ANALIZE I ISTRAŽIVANJA
	tijekom školske godine
	121
	ravnatelj, razrednici i učitelji 

	3.1.
	Vrednovanje (tekuće) u odnosu na utvrđene ciljeve:

Periodične analize ostvarenih rezultata

Polugodišnja analiza ostvarenja školskog programa

Analiza i izvješće na kraju školske godine

Sudjelovanje u izradbi izvješća za potrebe pr. ostalih institucija
	studeni,

prosinac, veljača, siječanj

lipanj, srpanj

rujan
	41
	ravnatelj 

razrednici 

učitelji

tajnik

	3.2.
	Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja:

Utvrđivanje rang-liste internih stručnih problema

Izrada projekta i provođenje istraživanja

Obrada i interpretacija rezultata istraživanja

Primjena spoznaja u funkciji unapređivanja rada  
	rujan-lipanj


	80
	ravnatelj 

savjetnik 



	4.
	STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA
	tijekom školske godine
	271
	ravnatelj, savjetnici i mentori pripravnicima 

	4.1.
	Stručno usavršavanje učitelja:

Individualna pomoć nastavnicima u ostvarivanju planova usavršavanja

Praćenje rada i pružanje pomoći pripravnicima

Koordinacija skupnog usavršavanja u Školi i izvan Škole

Održavanje predavanja, popularizacija stručne literature
	rujan-lipanj


	121
	ravnatelj 

mentor pripravnicima

savjetnik

	4.2.
	Stručno usavršavanje stručnih suradnika

Izrada višegodišnjeg plana usavršavanja

Praćenje i prorada stručne literature i periodike

Skupni oblici stručnog usavršavanja izvan Škole

Stručno-konzultativni rad sa stručnjacima
	rujan-lipanj


	150
	savjetnik 

sustručnjaci-

pedagozi, psiholog 

defektolog

socijalni radnik

	5.
	BIBLIOTEČNO-INFORMACIJSKA I DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
	tijekom školske godine
	114
	knjižničar, ravnatelj, učitelji i tajnik  

	5.1.
	Bibliotečno-informacijska djelatnost

Pribavljanje stručne i druge literature

Briga o pretplati na odgovarajuću periodiku

Poticanje učenika i učitelja na uporabu literature   
	rujan-lipanj


	22
	ravnatelj 

knjižničar 

učitelji

	5.2.


	Dokumentacijska djelatnost:

Briga o školskoj dokumentaciji

Vođenje dokumentacije o nastavi

Briga o nastavničkoj dokumentaciji

Izradba i čuvanje učeničke dokumentacije

Vođenje dokumentacije o razvoju Škole

Izradba i čuvanje dokumentacije o istraživanju
	rujan-lipanj


	92
	tajnik 

ravnatelj 

	6. 

	OSTALI/
NEPREDVIĐENI POSLOVI
	rujan-lipanj

	70
	suradnici u školi i vanjski suradnici 

	
	SVEUKUPNO

	
	1751
	


	PLAN RADA TAJNIŠTVA


Rad tajništva obuhvaća:

Kontrolu generalnog uređenja školskih objekata na početku školske godine
Izradu rasporeda rada pomoćno – tehničkom osoblju
Oglašavanje slobodnih radnih mjesta
Uvođenje pošte
Izdavanje prepisa ocjena
Izrada uvjerenja i potvrda učenicima
Administrator resursa
Prijava i odjava djelatnika
Izdavanje ugovora o radu i rješenja novim djelatnicima
Evidencija o djelatnicima – Matična knjiga
Rad na sređivanju pedagoške dokumentacije
Pisanje putnih naloga
Pripreme za godišnji popis inventara
Donošenje plana uređenja objekata za vrijeme zimskih praznika
Izrada statističkih izvješća
Izdavanje rješenja o korištenju godišnjih odmora
Nabavka dokumentacije za početak nove školske godine
Izrada rješenja o tjednom zaduženju učitelja
Kontrola uređenja okoliša
Ostali poslovi (COP-E-matica)
Matica škole, statistički podaci
Briga oko prijevoza učenika
Jelovnik za kuhinju 
Ugovori dobavljača
Javna i bagatelna nabava
Javni pozivi i oglašavanje
Potrošnja energije - tablice – kontrola unos u ISGE
Primjena novih propisa i Zakona
U školi radi tajnik puno radno vrijeme.
Opis poslova tajnika definirani su posebnom odlukom.
Rad sa strankama odvija se svaki dan od 7 do 15 sati.
	PLAN RADA FINANCIJSKO-ADMINISTRATIVNE SLUŽBE


Osnovna škola Mikleuš ima računovođu koji radi u punom radnom vremenu te ima sljedeće obveze:
Godišnji obračun – zaključivanje poslovnih knjiga, plaćanje računa, izrada platne liste, izrada i podnošenje različitih obrazaca
Izrada godišnjeg obračuna, račun prihoda i rashoda, bilanca
Izrada financijskog plana – otvaranje poslovnih knjiga, obračuni plaće, kontiranje knjigovodstvenih isprava, izrada i podnošenje mjesečnih izvješća
Plaćanje računa dobavljačima
Praćenje prihoda i rashoda
Izrada periodičnog obračuna za 6 mjeseci
Izrada priprema, uputa za obavljanje godišnjeg popisa inventara
Razmatranje ostvarivanja prihoda i rashoda pred kraj financijske godine
Obračun plaća i prijevoza djelatnika škole (COP) 
Odlazak u FINA-u i banke
Ostali nepredviđeni poslovi po zahtjevu poslodavca. 
Briga o riznici
Radno vrijeme računovođe od 07:00 do 15:00 sati, a  dnevni odmor od 10:00 do 10:30 sati.  
	PLAN RADA KUHARA/ICE


Kuharica radi  u punom radnom vremenu.
Radno vrijeme od 06:00 do 14,00 sati.
Dnevni odmor od 11,00 do 11,30
Po potrebi kuharica dolazi i ranije. 

U podjeli hrane pomagat će joj jedna o spremačica koje su završile i položile higijenski minimum.
Kuharica ima sljedeće obveze:
Priprema hrane prema jelovniku za učenike od 1 do 8. razreda.

Izdavanje hrane i podjela za vrijeme velikih odmora (u obje smjene)

Pranje i čišćenje kuhinjskog posuđa, krpa, stolnjaka te peglanje

Pranje zavjesa u blagovaonici

Uskladištenje i vođenje brige o narudžbi, te vođenje evidencije primljenih namirnica

Suradnja u izradi jelovnika

Suradnja s računovodstvom, praćenje troškova kuhinje

Pisanje narudžbenice za potrebe školske kuhinje

Pripremanje i serviranje jela prilikom školskih svečanosti

Obavljanje ostalih nepredviđenih poslova u vezi s radom kuhinje

Obavljanje ostalih poslova (nepredviđenih u vezi s radom kuhinje)

Svakodnevno uređenje prostora kuhinje

Radovi na uređenju okoliša Škole za vrijeme nenastavnih dana

Sudjeluje u radu s Povjerenstvom o nabavi namirnica

U slobodno vrijeme kada nema nastave, pomaže spremačicama prema opisu posla

Obroci se dijele za niže razrede  od 9.35 do 9.45 sati, a nakon njih dolaze viši razredi od 10.30 do 10.40 sati. Moguće su i promjene u organizaciji prehrane učenika.

	PLAN RADA DOMARA


 Kontrola ulaska osoba u školu.

Vođenje brige o grijanju zgrade

Kontrola svih instalacija zgrade (elektro-instalacija, voda, plin, centralno)

Održavanje i popravak instalacija i inventara

Nabavka potrošnog materijala i dostava istog, dostava potreba za kuhinju

Dostava i podizanje pošte

Održavanje i uređenje okoliša škole (košenje trave i kanala, održavanje zasada, čišćenje snijega ispred škole i putova do škole, šišanje živice i ukrasnih grmova i drugo).

Vođenje brige o odvozu smeća

Kontrola i održavanje temperature u prostorijama Škole u periodu grijanja

Briga i kontrola o potrošnji plina

Održavanje i razni popravci na zgradi i inventaru škole i dvorane (stolarski, bravarski, ličilački, zidarski, keramički, vodoinstalaterski, električarski i krovopokrivački)

Održavanje čistoće u i oko kotlovnice, nabava goriva za kosilice te održavanje istih, stavljanje i skidanje zastave

Priprema pozornice za održavanje predstava i slično

Kontrola i vođenje evidencije potrošnje plina i električne energije

Briga o sportskoj dvorani (popravci)

Dežura u dvorani za vrijeme vikenda (utakmice)

Ostali nepredviđeni poslovi na zahtjev poslodavca.

Domar u školi radi u prvoj smjeni. 

Radno vrijeme domara:  ljeto: 7.00 – 15.00  sati
                                          zima:   6.00  - 14.00 sati
                                          dnevni odmor od 10:00 do 10:30
Za vrijeme loženja u školi domar obilazi u večernjim satima školu i dvoranu.
	PLAN RADA NA ODRŽAVANJE ČISTOĆE U ŠKOLI


Škola u Mikleušu ima četiri spremača/ice.

Donesena je Odluka o rasporedu i površini čišćenja prostora u školi i sportskoj dvorani.
Poslovi spremača/ice obuhvaćaju:
Održavanje čistoće u školi i dvorani
Brisanje prašine s namještaja, nastavnih sredstava i pomagala
Čišćenje zidova
Održavanje podova (pranje, mazanje preparatom, brisanje)
Generalno uređenje školskog prostora i dvorane (siječanj, travanj, kolovoz)
Pranje zavjesa i peglanje
Održavanje čistoće u sanitarnim prostorima škole i dvorane
Održavanje i uzgajanje cvijeća u posudama u hodnicima, holu i ostalim prostorijama
Spaljivanje papira na smetlištu
Nabavka materijala za čišćenje i održavanje
Briga o kredama i spužvama u učionicama
Dezinficiranje sanitarnog čvora, redovito postavljanje papira, sapuna i ručnika u sanitarnim prostorima
Ličenje unutrašnjeg prostora
Održavanje okoliša – čišćenje okoliša (košenje) od papira i ostalog
Po potrebi pranje i čišćenje vanjskih zidova i ličenje istih
Pomoć na održavanju zasada okoliša
Dežura u dvorani kada je iznajmljena
Ostali nepredviđeni poslovi 
Spremač pomaže domaru u održavanju okoliša škole (košenje kosilicom i trimerom).
Radno vrijeme spremača/ica u OŠ Mikleuš: 7:00 – 15:00 troje, četvrti će raditi dvokratno od 7.00-11.00 i od 18.00-22.00 sati svaki dan, ili od 15.00 do 22.00 sati zbog rada športske dvorane (za vrijeme korištenja dvorane sportskih klubova u zimskom razdoblju. 
Moguće su i promjene u organizaciji rada spremača.
Moguće su promjene radnog vremena prema potrebi škole.

	PLAN ESTETSKOG UREĐENJA ŠKOLE


Vanjski prostor
Tijekom ljetnih praznika održavati okoliš škole kositi i zalijevati cvijeće u školi i izvan nje. Okopati cvijeće i ukrasno grmlje.

U jesen treba izvaditi lukovice cvijeća iz zemlje. Cvijeće u zgradi redovito tretirati protiv nametnika. Tijekom ljetnih praznika dio učionica i hol škole su okrečeni i sređeni te pripremljeni za novu školsku godinu. Cvijeće treba rasporediti po učionicama kako kojem cvijeću odgovara prema svjetlosnim i estetskim uvjetima. Posijati sjeme za cvijeće kako bi na proljeće mogli saditi sadnice (zadužena voditelj zadruge s učenicima i spremačicama).

Redovito održavati travnjak, kupiti lišće u parku i deponirati ga u školsko komposište.  Postaviti još klupa za sjedenje i napraviti staze. Učenici po razredima održavaju i čiste površine za koje su zaduženi. U jesen posaditi ukrasno drveće i izvaditi osušeno ukrasno drveće. Okopati oko ukrasnog drveća i ukrasnih grmova. Ukrasna drveća i grmove pripremiti za zimu i postaviti kolčeve i povezati ih kako bi se zaštitile od lomova. 

Urediti okoliš oko škole i športske dvorane, zasaditi cvijeće i ukrasno drveće te urediti otoke oko dvorane. 

U proljeće nabaviti zemlju za cvijeće, gnojivo i sva ostala sredstva za pravilan i dobar rast cvijeća i voćaka. Nabaviti i posaditi nove sadnice cvijeća. 

U povodu Dana planeta Zemlje isplanirati i provesti u djelo niz akcija u koje će biti uključeni učenici i djelatnici škole kao i školska zadruga. U jesen postaviti ispred škole plodove jeseni i tako obilježiti Pozdrav jeseni. Tijekom čitave godine raditi na uređenju okoliša škole. Posaditi nove sadnice crnogoričnog i bjelogoričnog drveća. Asfaltirati parkiralište za vozila djelatnika škole kao i za autobus za prijevoz učenika. 

Kandidirati se za najljepše uređeni okoliš škole što ga organizira Hrvatska radio televizija (Slušaj kako zemlja diše) i MZO.

Školska zadruga treba biti nositelj aktivnosti za uređenje okoliša škole.

Posaditi drvored kod novoizgrađenog ljetnikovca, kao i na mjestima gdje su se sadnice osušile. Porušiti suho drveće.

Održavanje zgrade
Redovno održavanje podova u učionicama u prizemlju i na katu. Održavanje čistoće u svim razredima.

I ove smo godine oličili nekoliko učionica, kancelarija i zbornicu.

Postavili smo na razrede i wc sedam novih vrata 2023.

Zdravstveno-higijenski uvjeti:
Voditi redovito i svakodnevno brigu o uređenju i urednosti učionica, hodnika i wc-a. U sanitarnom čvoru postavljeni su prije nekoliko godina novi aparati za papir i sapun. Racionalno koristiti ubruse za ruke. Upozoravati učenike na osobno održavanje higijene. Učenici su obvezni redovito nositi čiste papuče koje ostavljaju u holu Škole, kao i čiste patike za nastavu TZK-a. Osim sto su učenici odgovorni za urednost i ispravnost namještaja, treba ih upozoravati i na njihov odnos prema čuvanju vanjskim i unutrašnjim zidovima škole te okolišu škole. Češće ih podsjetiti na sadržaje iz Pravilnika o školskom redu. Za održavanje higijene u holu, hodnicima, sanitarnom čvoru, kancelarijama i učionicama  kao i uređenju okoliša zadužene su spremačice.

U nastavi TZK-a koristiti čistu i urednu sportsku opremu. Čuvati prostor sportske dvorane i svu opremu u dvorani i svlačionicama.

	POPIS UČENIKA PUTNIKA ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./2025.


Relacije:
Borik – Mikleuš - 10 učenika, 
Četekovac – Mikleuš – 7 učenika,
Balinci – Mikleuš - 3 učenika.
	Red. br.
	Ime i prezime
	Razred
	Relacija
	km

	1
	Jan    Lipovac
	1.
	Balinci-Mikleuš
	          7

	2
	Ema   Rukavina
	1.
	,,
	          6

	3.
	Rukavina Dolores
	6.
	
	          6

	
	
	
	
	

	4.
	Luka Babić
	1.
	Borik-Mikleuš
	          3

	5.
	Borna Baro
	1.
	„
	          3

	6.
	Katarina Jukić
	2.
	„
	          3

	7.
	Leona Baro
	3.
	,,
	3

	8.
	Stipo Iličić
	3.
	,,
	3

	9.
	Veronika Jukić
	3.
	,,
	3

	10.
	Patrik Babić
	4.
	,,
	3

	11.
	Ivona Baro
	5.
	„
	3

	12. 
	Luka Dubaić
	7.
	„
	3

	13.
	Vanesa Dubaić
	7.
	„
	3

	
	
	
	
	

	14.
	Grgić Paulin Ena
	3.
	Četekovac-Mikleuš
	5

	15.
	Paulin Ivano
	3.
	„
	5

	16.
	Teo Rukavina
	4.
	„
	5

	17.
	Edi Tonc
	5.
	,,
	5

	18.
	Teo Tonc
	5.
	,,
	5

	19.
	Dorinka Nika
	6.
	„
	5

	20.
	Luka Jaklić
	7.
	,,
	5

	
	
	
	
	

	UKUPNO:
	20 UČENIKA
	
	
	


	DEŽURSTVO UČITELJA 2024./2025.


	Dan
	Doček
učenika 
	Ispraćaj 
učenika
	Razredna 
nastava

	PONEDJELJAK
	              Jelena Pritišanac

	            Dino Mataz 


	Tatjana Sabo

	UTORAK
	Tamara Prelog
	Kristina Horvat 

  Goran Lovrić        
	Gordana Gaća Ćurak

	SRIJEDA
	Andrea Bračun

	Josip Hrženjak

	Svjetlana Mojzeš

	ČETVRTAK
	Jurica Kraljik
	Slaven Mađarić
	Milkica Sarajlić Kolundžija

	PETAK
	Marina Dundović
	Barbara Vidović Volenik
	Nikolina Kelava


PREDMETNA i  RAZREDNA NASTAVA DEŽURAJU U PRIZEMLJU i NA KATU.
DEŽURNI UČITELJI OBVEZNI SU DOĆI U ŠKOLU UJUTRO U 7:10 sati.
DEŽURNI UČITELJI PRI DOLASKU DEŽURAJU U ŠKOLI  NA HODNICIMA I ŠALJU UČENIKE U SVOJE RAZREDE.
DEŽURNI UČITELJU NA ODLASKU KONTROLIRAJU IZLAZAK UČENIKA IZ ŠKOLE I ULAZAK U AUTOBUS.
UČITELJI PREMA RASPOREDU ODVODE UČENIKE U ŠKOLSKU KUHINJU I NAKON OBROKA ODVODE IH U RAZRED.
ZA VRIJEME TRAJANJA NASTAVE U HODNICIMA DEŽURAJU SPREMAČI/ICE.

	ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI 
OŠ MIKLEUŠ ZA 
ŠKOLSKU GODINU 2024./2025.


Uvod

 Okruženje oko nas svakodnevno postavlja sve veće zahtjeve kako od strane roditelja, tako i od strane učitelja-odgojitelja u borbi protiv sve većeg interesa mladih za konzumiranjem nekih od sredstava ovisnosti.

Kako bi se što uspješnije borili u smanjivanju interesa za uzimanjem droga, potrebna je edukacija svih čimbenika u rješavanju ovog sve većeg problema. Jedan od najvažnijih čimbenika u ovom lancu borbe protiv ovisnosti, uz roditelje, je škola koja na  lokalnoj razini, može dobrim, organiziranim pristupom educirati populaciju učenika.

Obzirom da obitelj nije jedini odgojni čimbenik te da suvremenim načinom života gubi svoje mjesto, pred školu se postavljaju sve veći zahtjevi.
Cilj
           Provođenjem preventivnih programa trebao bi se smanjiti interes mladih za uzimanjem droga i ostalih opojnih sredstava. Zbog heterogenosti populacije mora se voditi računa da aktivnosti iz programa provodimo s najmanje rizika, zbog kontraproduktivnosti.  Stoga u školama imamo sljedeće kategorije učenika:

- kategorija najmanjeg rizika -  poslušna zadovoljna djeca

- zahtjevnija djeca 

- učenici koji pokazuju teškoće u prilagođavanju  i prihvaćanju normi ponašanja 

   sredine u kojoj žive

- djeca velikog rizika
Zadaci

Osnovna načela prevencije uzimanja opojnih sredstava ne smiju se zasnivati na strahu od mogućih posljedica od uzimanja droge, nego je najvažnije da se kod djeteta izgradi stav o štetnosti uzimanja na načinu izgrađivanja samopoštovanja, tj. izgrađivanja pozitivnosti, odnosno:
moraju biti zadovoljni sami sobom
sami trebaju uvidjeti štetnosti uzimanja (cigareta ne smije biti afirmacija njihovog „ ja")
roditeljima treba pružati stručnu pomoć u odgoju djece
na pristupačan način (ne previše) izvršiti edukaciju ovisnosti (alkohol, pušenje, droga)
otkrivanje ovisnika koko bi pokušali zaustaviti moguće nove ovisnike

Iz ovih zadataka prevencije zlouporabe sredstava ovisnosti škola ima osnovnu zadaću da smanji interes mladih za uzimanjem sredstava ovisnosti, a da bi to ostvarilo odgojno-obrazovna ustanova provodi niz mjera kao što su:
1. Nespecifični oblici rada i preventivne mjere
2. Specifične preventivne mjere
1. Nespecifični oblici rada i preventivne mjere
            U školi je bitno da se djeca, učenici ne stavljaju s jedne strane, a  učitelji, nastavnici, odgajatelji s druge strane, jer se na taj način kvaliteta odnosa pogoršava, učenik se ne osjeća ugodno, nema želje za uključivanjem u neke od oblika izvannastavnog rada.

Osnovni oblici Školskih preventivnih programa su:

- organizacija izvannastavnih aktivnosti

- organizacija športskih aktivnosti

- promicanje uspješnog roditeljstva

- diskretni osobni zaštitni program

- zaustaviti izdvajanje problematične djece u odnosu na ostale učenike

- terapija u razredu

- uočavanje i rješavanje kriznih situacija u razredu

- načini samopotvrđivanja i samopoštovanja

- rano otkrivanje dječje depresije i neuroticizma

- pomoć učenicima koji su postali nepolaznici, pokušati organizirati skrb o njima.
2. Specifične preventivne mjere

Najvažnije je da edukativni programi budu sastavni dio svih aktivnosti koje imaju za cilj unapređivanje zdravlja i društveno prihvatljivog ponašanja. Program mora omogućiti pojedincu da se sam zaštiti te da pruži pomoć ostalima. Da bi se to provelo, potrebna je edukacija učitelja putem radionica i tečajeva za koje su potrebni stručnjaci. Također je potrebna koordinacija svih, od ravnatelja, stručnih suradnika, razrednika roditelja i raznih stručnih udruga.
Nositelji
            - obitelj
            - škola
            - okruženje
           Način realizacije
Da bi se Školski preventivni program uspješno provodio, mora biti sastavni dio Godišnjeg plana i programa svake odgojno-obrazovne ustanove. Svaka ta ustanova imenuje koordinatora koji zajedno s ravnateljem odgovara za realizaciju ŠPP-a. ŠPP se radi za vrijeme od pet godina, a na kraju svake godine potrebno je sačiniti evaluaciju.

Koordinatorima na razini odgojno-obrazovne ustanove i nastavnicima u tjednom zaduženju potrebno je  priznati sate za rad na prevenciji.

Da bi uspješno proveli prevenciju potrebno je da svaka ustanova putem istraživanja dođe do činjenica ima li i koliko ima opasnosti od uzimanja sredstava u njihovom okruženju. Edukacijom nastavnika proširit će se mogućnosti za edukaciju ostalih čimbenika u organiziranju predavanja, tribina, parlaonica te radionica uz pomoć raznih audiovizualnih sredstava, brošura i letaka.

Kako je već gore navedeno ŠPP za vrtić, osnovnu i srednju školu te učenički dom treba biti napravljen prema specifičnostima sredine u kojoj djeluje ustanova. Stoga svi trebaju poraditi na uređenju športskih terena, dvorana, prostora za druženje i igru.
          Odgojno-obrazovne ustanove moraju se međusobno povezivati s ostalim službama kao što su: Centar za socijalnu skrb, druge škole, policija, zdravstvene ustanove, Obiteljski centar Virovitičko-podravske županije posebice Zavod za javno zdravstvo budući da Virovitičko-podravska županija nema Centar za prevenciju ovisnosti. Također je potrebno da ustanove organiziraju  predavanja za roditelje jer oni moraju spoznati da su prvi i najbliži svom djetetu te da u roditeljskom domu mora vladati povjerenje, uzajamna briga i ljubav gdje će dijete uvijek naći toplinu i sigurnost.

Škola mora ustrajati na iznalaženju mogućnosti za rasterećenje učenika od pretjerane količine obrazovnih sadržaja te, po mogućnosti, organizirati produženi boravak kako bi djeca imala brigu i skrb stručnih djelatnika, a ne da ulica vodi brigu o njihovom slobodnom, neorganiziranom vremenu.

U izradi Županijskog školskog preventivnog programa polazi se od osnovnog cilja prevencije, a to je smanjivati interes mladih  za uzimanjem sredstava ovisnosti (alkohol, cigarete, droge) te unapređivati i zaštititi zdravlje mladih. Da bi program bio uspješan, nužno je da se krene od osobne odgovornosti, kao i vremena u kome će se realizirati ovaj program. U realizaciji ovog programa nužno je da svi čimbenici u odgoju i obrazovanju djece i mladeži budu povezani. Stoga je bitno da se steknu osnovni preduvjeti za razumijevanje problema ovisnosti, posebice u osnovnim školama, a to se može ako se razvijaju pozitivni odnosi s djecom u prepoznavanju vlastitog stresa, a tako i dječjeg, te u razgovoru s djecom razvijati njihov osjećaj samopouzdanja, pravilno donošenje odluka i rješavanje nastalog problema, održavanje discipline u razredu te stjecanje vještina u radionicama. Školsko okruženje je značajan čimbenik u prevenciji pa je bitno da se prihvati odgovornost, razvijaju pozitivni odnosi u kojem je bitna uloga nastavnika na jačanju obrambenih mehanizama kod mladih. Poželjno je da i sami nastavnici budu primjer.

Roditelji, obitelj trebaju steći osnovna znanja u prepoznavanju sredstava ovisnosti i važnost njihove uloge u prevenciji pri čemu ne treba zanemariti suradnju sa školom i ostalima, a također da budu primjer apstiniranja od uporabe cigareta, alkohola i da budu tjelesno aktivni. Neophodno je da roditelji uključuju djecu u obiteljske aktivnosti jer će na taj način i djeca postati važan faktor u obitelji.

Prevencija u borbi protiv ovisnosti provodit će planiranjem aktivnosti i to:


- edukacijom edukatora


- boljom komunikacijom, stvaranjem tima


- dopunom stručnog tima


- poboljšavanjem uvjeta rada (smanjenje broja učenika u razrednim odjelima i        
                         grupama).
            Kada si postavimo plan, bitno je da provjerimo jesu li  uključeni svi u program, za koga su doneseni, jesu li instrukcije jasne, je li prisutna diskretnost i tajnost, postoje li jasne upute u slučaju da imamo dijete ovisnika, je li prihvaćen program od strane učenika, kakvu  korist imaju od programa te kakva je podrška učitelja (učitelja, odgajatelja). Procjenu gore navedenog radimo periodično s određenom populacijom djece.
Najvažniji je preduvjet za uspješno provođenje preventivnog programa motivacija ljudi koji sudjeluju u provedbi program, jer sama realizacija programa bez rezultata nije dobra.

Županijski školski preventivni program temelji se na Nacionalnoj strategiji suzbijanja zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj koju je donio Sabor Republike Hrvatske, dijelu Nacionalne strategije koji se odnosi na školstvo i koji definira mjesto i ulogu Ministarstva prosvjete i športa u prevenciji zlouporabe droga u Republici Hrvatskoj, a dalje razrađuje mjesto i ulogu odgojno-obrazovnih ustanova s područja Virovitičko-podravske županije.

U izradi ovog programa polazi se od sljedećih činjenica:
obitelj je najvažnija u kreiranju mlade osobe, no svakim danom njena uloga zbog prilika u kojima živimo sve više slabi, a škola mora dobiti važno mjesto u  odgoju mlade osobe
naša županija graniči s Mađarskom i vrlo je zanimljiva mnogim dilerima opojnih droga u proširivanju svog tržišta na ovo područje
prometna povezanost naše županije s ostalim dijelovima zemlje omogućuje lak i nesmetan dolazak te proširenje tržišta.

          Sve ove činjenice uzrokuju povećane rizike i stvaraju povoljne uvjete za zlouporabu droga, a najviše kod mladeži. Postoje tri glavna rizična čimbenika za ovisnosti:
             
- slab uspjeh ili pohađanje škole


- velik broj stegovnih prekršaja


- slab odnos s roditeljima.
Obzirom da je 20 - 25% mladih podložno raznim rizičnim situacijama, škola može djelovati na njihovo smanjenje, odnosno aktivnosti treba usmjeriti u pravcu smanjenja izloženosti raznim rizičnim i stresnim životnim događajima prema stvaranju otpornosti prema istima. Najvažnije je da djeca vjeruju da mogu stvoriti pozitivnu budućnost, a to mogu ako mi vjerujemo da oni to mogu napraviti. 
PREVENTIVNI PROGRAM OSNOVNIH ŠKOLA

Obzirom da je osnovna škola obvezna za svu djecu do 15 godine života, u njoj je obuhvaćeno najviše populacije, a time je i njena uloga u prevenciji ovisnosti najvažnija (u njoj su obuhvaćene rizične grupe).


Nastavni rad s učenicima provodi se u tijeku nastavnog tjedna kroz nastavne predmete, a time se omogućuje obrada pojedinih nastavnih sadržaja kroz redovnu nastavu. Osim redovne nastave, prevencija se može provoditi na satima razredne zajednice te kroz brojne izvannastavne i izvanškolske aktivnosti.
           Nastavnici mogu kroz te vidove nastavnog i izvannastavnog procesa razgovarati o brojnim problemima, istaknuti poželjne oblike ponašanja i poticati mlade na razmišljanje o zdravlju. Uz nastavnike, u školama rade i stručni suradnici koji također rade na prevenciji.

Da bi se preventivne aktivnosti provele potrebna je edukacija istih kako bi radili na zdravstvenom obrazovanju učenika i njihovih roditelja. Nužno je da se prođe i kroz komunikacijske treninge, a za to je potrebna pomoć stručnjaka osposobljenih za ovo područje.

Osnovni cilj školskog preventivnog programa je smanjivati interes mladih za uzimanjem sredstava ovisnosti (alkohol, cigarete, droge) te unapređivanje i zaštita njihova zdravlja.

ŠPP se provodi kroz:
                                               - nastavne predmete



           - sate razredne zajednice



           - slobodno vrijeme učenika



           - izvannastavne aktivnosti 



           - izvanškolske aktivnosti



           - suradnje s roditeljima



           - rad s učenicima šestih razreda (rizična skupina)
1. Program prevencije kroz nastavne predmete

Prevencija se može provoditi u redovnoj nastavi kroz nastavne predmete prirode, biologije, kemije, TZK  te kroz hrvatski jezik, likovnu i glazbenu kulturu te vjeronauk. 
2. Rad s učenicima na satu razrednog odjela

Osnovni cilj je naučiti ih životu, što se ne može kroz redovnu nastavu. Mnoštvo informacija koje dobiju  nisu dostatne, premalo razgovaraju s roditeljima koji ne znaju odgovor na nova pitanja. Stoga razrednik mora pronaći način "kako", mora biti "potkovan" te razgovarati o tzv. "tabu temama". Ovaj prijedlog tema može pomoći u planu rada na satima razrednog odjela:

           - poznavanje sebe

           - ja i drugi

           - prihvaćanje sebe

           - samoizražavanje

           - samopouzdanje

           - svijest o sebi
3. Slobodno vrijeme učenika

Mnogim planiranim aktivnostima u slobodno vrijeme, kao što su ekološke grupe, razni športovi možemo utjecati na učenikovo zdravlje, a također na razvijanje samopoštovanja i uspješne komunikacije.

3.a. Izvannastavne aktivnosti

Učenicima ponuditi sadržaje kroz koje će moći razvijati samopoštovanje i samopotvrđivanje.

3.b. Izvanškolske aktivnosti

Uključivanje učenika u različite udruge i klubove u lokalnoj zajednici (Vodič Iskoristi dan u Virovitičko-podravskoj županiji).

4. Suradnja s roditeljima

Područja edukacije i suradnje s roditeljima: 
komunikacija s djecom
važnost kvalitetnih obiteljskih odnosa
kako prepoznati znakove uzimanja sredstava ovisnosti
gdje potražiti pomoć za djecu narušenog mentalnog zdravlja
roditeljski stilovi
6. Rad s učenicima šestih razreda, tzv. rizičnom skupinom

Upravo zbog ulaska u pubertet ovu djecu smatramo rizičnom populacijom. Zbog brojnih promjena na fizičkom i psihičkom stanju njihovi vršnjaci im postaju dominantni. To je vrijeme kada zbog pritiska vršnjaka mnogi probaju drogu kako bi ih prihvatili u grupu. Zato su ciljevi rada u  grupama:
                          - postizanje bolje emotivne i socijalne adaptacije
                         - prevencija poremećaja u ponašanju kod djece koja žive  u rizičnijim uvjetima
                         - stvaranje pozitivne slike o sebi
              Teme:
                        - pravila uspješne komunikacije

- izražavanje osjećaja
                        - empatija
                        - rješavanje sukoba
                        - kako reći „NE“
Nositelji programa:
                                 - ravnatelj


         - školski koordinator - pedagog


         - razrednici


         - predmetni učitelji


         - vanjski suradnici
Evaluacija ŠPP-a  vrši se kontinuirano na kraju svake školske godine.

(Školski preventivni program Virovitičko-podravske županije)
PROVOĐENJE ŠPP KROZ NASTAVNE PREDMETE I KROZ SAT RAZREDNOG ODJELA u OŠ MIKLEUŠ
1. HRVATSKI JEZIK (učiteljice RN i učiteljica HJ Marina Dundović)
Program prevencije provodi se kroz lektiru, te filmsku i televizijsku kulturu, kroz učeničko izražavanje i stvaranje gdje je moguće iznijeti vlastite stavove i osjećaje, zatim obraditi problem odnosa u obitelji, odgovornost za vlastite postupke, probleme odrastanja, mladenačke ljubavi, smisao čovjekova postojanja, sustav ljudskih vrijednosti i sl.

2. LIKOVNA KULTURA (učiteljice RN i učiteljica LK Kristina Horvat)
ŠPP se provodi kroz izradu raznih likovnih radova na temu ovisnosti, gdje učenici mogu na više načina oslikati svijet droge izražavajući pri tome svoje stavove i razmišljanja.

3. TJELESNA I ZDRAVSTVENA KULTURA (učiteljice RN i učitelj TZK Jurica Kraljik )
Kroz ovaj predmet učenici razvijaju zdravstvene navike očuvanja i unapređenja zdravlja, uče o utjecaju tjelovježbe na svoje zdravlje, o zdravoj prehrani, te o zlouporabi droga i ljekova u športu i u postizanju športskih rezultata. Učitelj TZK treba stalno poticati učenike na uključivanje u izvannastavne i izvanškolske športske aktivnosti.

4. PRIRODA I DRUŠTVO  (učiteljice RN)
Tijekom nastavnih tema kroz obradu učenici saznaju koje su osnove zdravog života, te koje pojave ugrožavaju mlade i njihovo zdravlje. Učenici mogu iznositi svoje mišljenje o ovisnostima.

5. PRIRODA (učiteljica prirode Barbara Vidović Volenik)
Tijekom obrade nastavnih jedinica učitelj upozorava na negativne pojave i štetna djelovanja na mladi učenički organizam koji se razvija i koji je najugroženiji. Učenici kroz diskusije raspravljaju o različitim ovisnostima i iznose svoje stavove i zapažanja.

6. BIOLOGIJA (učiteljica biologije Barbara Vidović Volenik)
Kroz sate biologije obrađuju se problemi odrastanja, spolnosti, zaraznih bolesti, te problem negativnog samopotvrđivanja preko konzumiranja raznih sredstava ovisnosti, a potrebno je poticati razvijanje zdravog stila življenja i ekološke svijesti.

7. KEMIJA (učiteljica kemije Barbara Vidović Volenik)
Kroz sate kemije treba upućivati na pravilno korištenje raznih lijekova, objasniti zašto se koristi koji lijek, te upozoriti na zlouporabu lijekova. Učenike valja upoznati i s djelovanjem alkohola-organskih spojeva s kisikom i posljedicama koje ostavlja na organizam dugotrajna uporaba alkoholnih pića.

8. VJERONAUK (vjeroučiteljica Milkica Sarajlić Kolundžija)
Kroz nastavu vjeronauka učenike treba usmjeravati na traženje pravog smisla života i  istinskih vrijednosti, daleko od bilo kojeg oblika ovisnosti .

9. SAT RAZREDNOG ODJELA
3. r. Nikolina Kelava, 4. r. Svjetlana Mojzeš, 1. r. Tatjana Sabo, 2. r. Gordana Gaća Ćurak,  7.r. Barbara Vidović Volenik, 6.r. Dino Mataz, 5.r. Jelena Pritišanac,  8.r. Milkica Sarajlić Kolundžija. 
Osnovni je cilj ukazivanje učenicima na pozitivne vrijednosti življenja.

Tijekom SRO razrednici bi trebali učenicima pružiti priliku za otvoreni razgovor te odgovore na njihova pitanja vezana uz probleme u školi ili u obitelji i uz probleme odrastanja. Razrednici bi, kao i svi ostali učitelji, trebali što više razvijati kod učenika pozitivne vrijednosti, kao što su: tolerancija, empatija, prihvaćanje različitosti, humanost, radne navike, dobri odnosi sa roditeljima, kvalitetni odnosi u razredu itd.

Primjeri tema za sat razredne zajednice:

Znam li čuvati svoje zdravlje?
Iz zadimljene prostorije na svjež zrak 
Pušenje i alkohol štetno djeluju na čovjekovo zdravlje 
Kako postati neovisan 
Opasnosti ovisnosti 
Da vam pokažem čime se bavim u slobodno vrijeme 
Moj doprinos zdravom životu 
Kako reći NE?
Kad sam nezadovoljan sobom.... itd.
10. PEDAGOGINJA Tanja Štefok Mikić
- obrada prikladnih tema na redovnoj nastavi  u suradnji s učiteljicom prirode i biologije, s  razrednicima na satima SRO, te na izvannastavnim aktivnostima

- formiranje i rad izvannastavnih aktivnosti sa što većim brojem učenika

Projekt ABECEDA PREVENCIJE

POPIS STRUKTURIRANIH AKTIVNOSTI ZA UČENIKE: OSNOVNA ŠKOLA 

PO SPECIFIČNIM CILJEVIMA

RAZREDNA NASTAVA

	
	RAZVOJ SAMOPOŠTOVANJA I POZITIVNE SLIKE O SEBI

(listopad-studeni)
	RAZVOJ SURADNIČKIH SOCIJALNIH VJEŠTINA 

(prosinac-veljača)
	RAZVOJ VJEŠTINA NENASILNOG RJEŠAVANJA SUKOBA 

(ožujak-svibanj)

	1.r 
	Igre predstavljanja i upoznavanja

Drvo našeg razreda 

To sam ja – ne postoje ista dva

Poznajem se – mijenjam se – upoznaj me i ti 

Knjižica mojih uspjeha
	Kućica prijateljstva

Priča o ždralu i njegovom jatu

Sva lica mojih osjećaja

Naše sličnosti i razlike

Dugine boje
	Brižno biće: razredna i školska pravila

Moje sigurno mjesto 

Što nas plaši

Kako ti mogu pomoći?

Ne rugaj se

	2.r 
	Tko sam ja

Zlatne markice

Što mi se kod tebe sviđa 

Ljubav

Moje vrijednosti
	Ja i drugi

Knjižica osjećaja

Dolazi nam gost

Naša priča u šest slika

Sluša me – ne sluša me
	Moj strah

Želje i potrebe

Prava djeteta 

Naš dogovor o postupanju

Obaranje ruku

	3.r 
	Razredno ogledalo

Samopoštovanje

Odaberi predmet

Mogu – znam - vrijedim

Moji – naši potencijali
	Piramida prijateljstva

Suradnja

Zašto se zovem Pero

Imam pravo!

Tople i hladne pahuljice
	Slavimo različitosti

Omotnica

Odgovorna ponašanja

Izgubljeno-nađeno

Napišite kraj priče

	4.r 
	Cvijet 2 -slika o sebi 

Osnovni osjećaji (video)

Superherojski štit 

-Prizemljenje iz Mindfulness kratkih vježbi za djecu

-Što kod tebe volim  
	-MEMO Sigurno surfanje

-Djeca o pravima djece ili Čovječe, ispravi se

-Crtanje u parovima, 

-Pleme

-Duga' 


	-Stepenice nasilja – gdje prestaje igra, a počinje nasilje? 

-Naranča, vještine asertivnog rješavanja sukoba 

-Duga sličnosti i duga razlika 

-Medalja ima dvije strane 

-Moj superjunak, (Kako moj superjunak rješava sukobe?)




PREDMETNA  NASTAVA

	RAZVOJ SAMOPOŠTOVANJA I POZITIVNE SLIKE O SEBI

             (listopad-studeni)
	RAZVOJ SURADNIČKIH SOCIJALNIH VJEŠTINA 

          (prosinac-veljača)
	RAZVOJ VJEŠTINA NENASILNOG RJEŠAVANJA SUKOBA 

              (ožujak-svibanj)


	5.r
	-Upoznaj sebe – memory,

-Zlatne markice

-Moje unutarnje i vanjsko ja 

-Kome sam ja najvažnija i najdraža osoba'' (''Moja najdraža'' – uvodna aktivnost, Slika o sebi) 

-Mindfulness kratke vježbe za djecu 

-Stresanje mrava - (kako se nosimo s neugodnim osjećajima) 

-Moja najdraža   
	-Naše zajedničke vrijednosti 

-Rastrgano srce 

-Točkice

-Suradnja I 

-Toranj (suradnja) 

-Dam-daš 


	-Just because'' (kratki animirani film o nenasilnom rješavanju sukoba') 

-Jezik zmije i žirafe  

-Hitno rješenje 

-Konfliktne situacije 

-Da ali… 



	6.r
	-Moj virtualni profil (jesam li to uistinu ja?) 

-Moje psihološke potrebe 

-Prijateljstvo 

-Žabe u vrhnju

-Ljepota - spot YouTube (utjecaj medija na sliku o sebi) 
	-Naše pozitivno klupko 

-Predrasude 

-Nož i vilica 

-Jačanje zajedništva 

-Lijepa riječ, sad nam treba lijepa riječ, spot YouTube, prevencija govora mržnje na internetu 
	-Sendvič poruke 

-Crtačka bitka 

-Ono što je rečeno nije ono što se čulo 

-Koji je tvoj okidač? 

-SMS na leđima 

-Izbori (na koji način biramo svoja ponašanja) 



	7.r 
	Što znam o sebi

Vremeplov 

Sam svoj „influencer“

Volim samoga sebe, svog jedinog sebe

U ravnoteži
	Odgovorno ponašanje na internet

Vodiš me, vodim te

Crtačka bitka

Zid predrasuda

Na pustom otoku

Prevencija rizičnih ponašanja- maturalno putovanje


	Sukobi i načini na koje ih rješavamo

Kanali komunikacije

Pismo osobi nasuprot mene 

Boca suradnje 

Ljutnja – jedan od najčešćih osjećaja u sukobu

	8.r 
	Sve moje životne uloge

Lov na identitet

Izazov ili prilika

Odraz u ogledalu

Moja budućnost


	Ljudska prava runda prava

Pepeljuga

Naš bolji razred

Slušam/ne slušam

Zidovi i mostovi

Pričaj mi priču

Moj komunikacijski stil

Mi smo tim


	Sukob i ja 

Potrebe i sukobi

Moji izbori

Pobjeda? Poraz? Dogovor!

U sukobu sa sobom




POPIS TEMATSKIH RODITELJSKIH SASTANAKA

	1.r 
	Poruke koje šaljemo djeci: odgojni stilovi
	(Ne)djelotvorna ponašanja u odgoju

	2.r 
	Roditeljstvo i suradnja
	Sukobi i nasilje: uloga škole 

	3.r 
	Samopouzdano dijete – uloga roditelj
	Pravila i granice u odgoju

	4.r 
	Roditeljski utjecaj na djetetovu sliku o sebi
	Kako postati bolji učenik

	5.r 
	Opasnosti na internetu
	Moje dijete u virtualnom svijetu

	6.r 
	Roditeljska uloga
	Agresivna ponašanja

	7.r 
	Moja ponašanja u ulozi roditelja
	Izazovi adolescencije

	8.r 
	Komunikacija u obitelji
	Moje dijete odrasta – što učiniti?


	PREVENCIJA OVISNOSTI



Školski preventivni program koncipiran je kao sastavni dio odgojno-obrazovnog procesa koji neposredno provodi stručni kadar u školama. Temeljni mu je cilj u interesu zaštite zdravlja smanjiti interes djece i mladeži za iskušavanje sredstava ovisnosti, te njegovo kvalitetno i kontinuirano provođenje može znatno pridonijeti smanjenju konzumacije droga.

Ovogodišnji ŠPP obuhvatit će sljedeće sadržaje:

Osposobljavati učitelje na način da osuvremenjen i unapređenjem pedagoškog rada postanu kreatori «kvalitetne škole», škole bez neuspjeha, škole prilagođene učenicima i njihovim najvažnijim potrebama u procesu odrastanja, škole koja ohrabruje, snaži i njeguje samopoštovanje djece, škole koju djeca vole i doživljavaju kao ugodno okruženje, a ne kao mjesto frustracija. Stručni kadar mora prolaziti permanentnu izobrazbu kako bi se unaprijedila briga za djecu i štitili njihovi interesi.

Afirmacija karijere uspješnog roditeljstva – uključuje dobru suradnju i povezanost roditelja sa školom kako bi se ostvarila kvalitetna briga za djecu. Škola može mnogo toga učiniti u afirmaciji institucije braka i obitelji, te pomoći roditeljima da se bolje snalaze u rješavanju adolescentnih i drugih problema.

Škola mora doprinositi i boljoj organizaciji i provođenju kvalitetnog i nerizičnog slobodnog vremena učenika. Posebnu pozornost treba posvetiti uključivanju djece u izvanškolske športske i druge aktivnosti kao alternativu za skretanje prema društvu u kojem se konzumira droga, alkohol ili duhan.

Kao sastavni dio kurikuluma škola mora obrazovati učenike o konzumiranju alkohola, duhana ili droga, posebno obraćajući pozornost na uzroke, posljedice i rizike uzimanja droga, te na sam razvoj ovisnosti. Ovakvo obrazovanje ima za cilj neutralizirati vrlo raširen stav da je probati popušiti koju cigaretu ili uzeti koju dozu droge nešto bezopasno i sasvim normalno za mladog čovjeka koji se želi zabaviti.

Učenjem socijalnih vještina podrazumijeva učenje mladih vještini samopotvrđivanja, komunikacije, zdrave zabave, rješavanju problema i kriznih situacija, njegovanju samopoštovanja, odupiranju negativnih utjecaja, modnih trendova, medija.

Diskretnim, personalnim zaštitnim postupkom želi se na diskretan način ohrabriti i motivirati  teže prilagodljivu djecu koja su iz bilo kojeg dodatnog razloga posebno ugrožena i stoga predstavljaju visoko rizičnu skupinu djece.

Mjere sekundarne prevencije ovisnosti se odnose na rano otkrivanje konzumenata i trgovanja droga u blizini škole. Škola mora u suradnji sa roditeljima i vanjskim stručnim suradnicima osiguravati dijagnostiku i nakon toga kvalitetnu pomoć u tretmanu učenika konzumenata. 

Škola mora osigurati stalnu edukaciju svojih djelatnika kako bi oni što kvalitetnije provodili, unaprjeđivali i evaluirali školski preventivni program kao važnu sastavnicu globalne nacionalne strategije koja se koordinirano provodi na području čitave države. Ovdje se vodi računa u rješavanju brojnih pitanja u svezi droga.                                                        

KOJIM PRISTUPOM PROVODITI PREVENCIJU?
Osnovno načelo prevencije uzimanja opojnih sredstava ne smije se zasnivati na strahu od mogućih posljedica nego na izgradnji pozitivnog stava o štetnosti uzimanja opijata, tako da kod učenika izgrađujemo samopoštovanje i pozitivan stav prema sebi.

U stvaranju koncepta prevencije znatno je bolji pristup poticati mlade na poželjno ponašanje zbog ljubavi i poštovanja prema nekome, nečemu, sebi, nego zbog straha od posljedica.
Učenici trebaju biti zadovoljni sami sobom i ovisnosti ne smiju doživljavati kao afirmaciju vlastitog „JA“.

U preventivnom radu s djecom valja stalno imati na umu razloge zbog kojih se oni odlučuju iskušavati pojedine droge kako bi im na prihvatljiv način mogli ponuditi nešto kvalitetnije, dakle alternativu. 
Koji su to njihovi najčešći razlozi?

- ako je to želja za samopotvrđivanjem, onda ih valja učiti da tu potrebu zadovolje na neki prihvatljiv način, a ne na neki primitivan, bolestan, nezakonit, rizičan način kao što je to npr. pušenje cigareta ili opijanje.

- ako je zbog radoznalosti, objasnimo im rizike i uvjerimo ih da je bolje živjeti bez nekih iskustava, jer u životu nije dobro mnogo toga probati.

- ako je to zbog pritiska vršnjaka, tj. straha da će biti ismijani ili isključeni, treba im pokazati na koji način zadržati prijateljstvo ne popuštajući pritiscima, čime će još više ojačati vlastiti JA.

- ako je to zbog životnih problema, treba ih savjetovati kako se nositi s njima i rješavati ih, upućujući na činjenicu da uzimanjem droga nisu riješili problem već dobili još jedan.

- ako je razlog nisko samopoštovanje treba naći način da ih se ojača i uvjeri kako su vrijedni

- ako se na taj način žele zabaviti i uživati u životu, pokažimo im kako će to učiniti zdravo, te da je najveći užitak biti psihički i fizički uravnotežen i zdrav.

- ako je razlog dosada, učimo ih kako da budu kreativni i zdravo dinamični

- ako smatraju da život nema smisla, pomozimo im da oblikuju optimističnu životnu filozofiju.

- ako je to zbog neznanja, recimo im istinu i snagom argumenata ih uvjerimo da se takvo ponašanje ne isplati.

Smanjenje interesa mladih za uzimanje sredstava ovisnosti osnovna je zadaća škole, a provodit će se nizom mjera kao što su:

Nespecifični oblici rada i preventivne mjere 

Specifične preventivne mjere 

1. NESPECIFIČNI oblici rada i preventivne mjere

- izvannastavne aktivnosti 

- športske aktivnosti 

- promicanje uspješnog roditeljstva 

- diskretni osobni zaštitni program

- zaustavljanje izdvajanja problematične djece u odnosu na ostale učenike 

- terapija u razredu za lakše uočavanje i rješavanje kriznih situacija u razredu

- razvijanje učeničkog samopoštovanja 

2. SPECIFIČNE  preventivne mjere

Školski preventivni program suzbijanja ovisnosti treba biti sastavni dio svih aktivnosti koje imaju za cilj unapređivanje zdravlja i društveno prihvatljivog ponašanja. Program mora omogućiti pojedincu da se sam zaštiti, te da pruži pomoć ostalima. To se može omogućiti stalnom edukacijom učitelja te stalnom koordinacijom svih, od ravnatelja, pedagoga, razrednika, učitelja, roditelja i raznih stručnih udruga.

	PREVENCIJA NASILJA



Osnovni cilj programa je omogućiti stvaranje sigurne škole koja afirmacijom pozitivnih vrijednosti unapređuje naše društvo u cjelini, kao i provođenje mjera za povećanje sigurnosti u školi uz koordinaciju svih nositelja programa na različitim razinama djelovanja.

Pored osnovnog cilja, sljedeći ciljevi su:

- suočavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja 

- promicanje spoznaje o opasnosti oružja i drugih eksplozivnih naprava

- razvijanje samopoštovanja kod učenika 

- promicanje raznovrsnih športskih sadržaja 

           Izrađen je program za prevenciju nasilja s naglaskom na individualnom i skupnom radu s učenicima, učiteljima i roditeljima učenika, a u sklopu nastavnog plana i programa na satu razredne zajednice, u izvannastavnim aktivnostima kao i u ukupnim aktivnostima škole. Nositelji programa su: ravnatelj, pedagog (koordinator), razrednici, učitelji, roditelji i knjižničar.

Plan rada školskog preventivnog programa:
1. Povećanje sigurnosti učenika, njihovih roditelja i radnika škole.

2. Upoznavanje na Učiteljskom vijeću i Vijeću roditelja s programom, aktualnim problemima u školi i problemima nasilja općenito s posebnim osvrtom na elektroničko nasilje.

3. Sustavno praćenje pojave nasilja u razrednim odjelima, općenito u školi, te izvan školskog prostora.

4. Uočavanje i evidentiranje sigurnosnih pojava. Definirati ih vremenom i mjestom nastanka, kao i uzrocima i posljedicama. Uz to pratiti negativne sigurnosne pojave (kaznena djela, prekršajni prijestupi i nezgode), što uključuje:

a) Suradnja s vanjskim ustanovama: Policijom, Centrom za socijalnu skrb, Zavodom za javno zdravstvo, Centrom za suzbijanje ovisnosti, Obiteljskim centrom Virovitica.

b) Rad s učiteljima uključuje razmatranje problematike suočavanja s nasiljem u odgojno-obrazovnoj ustanovi, sigurnosno stanje i procjenu sigurnosti. Prepoznati (rane i neposredne znakove upozorenja kojima učenik često traži pomoć odraslih) i preventivno djelovati na pojavu i prijavu nasilja. Potrebno je održati  sjednice Učiteljskog vijeća na kojima će se razmatrati  ova problematika. Učitelji trebaju biti u suradnji s predstavnicima udruga, stručnjacima za pojedino područje, stručnim suradnicima i roditeljima.

c) Rad s učenicima treba biti usmjeren na podupiranje otpornosti učenika na negativne utjecaje, promicanje socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i moralnih kompeticija, podupiranje samoodređenja, samo učinkovitosti i pozitivnog identiteta stvaranjem pozitivnog školskog ozračja.

d) Rad s roditeljima je od iznimne važnosti i ne smije se svoditi samo na informativne sastanke na kojima se izvještava o napredovanju učenika. Potrebno je upozoriti na važnost međusobne suradnje ŠKOLA- UČITELJ-UČENIK-RODITELJ, utvrditi zajednički plan djelovanja, te ih upoznati s time kada i kome se mogu obratiti za pomoć i kako prepoznati pojavu agresivnog ponašanja i postupke nasilja. Isto tako, s roditeljima je potrebno raditi na modelima uspješnog roditeljstva i postupno mijenjati stavove prema uzrocima koji su doveli do negativnih pojava.

5. Ugrađivati korisne i pozitivne sigurnosne pojave, odnosno preventivne mjere tijela unutarnjih poslova i drugih, te samo zaštitno ponašanje učenika.

Aktivnosti
	Razrednici 
1. i 5. razreda 
Tatjana Sabo i Jelena Pritišanac
	Upoznati učenike s Etičkim kodeksom ponašanja, obvezama, dužnostima i pravima u školi.
Upoznati ih s Pravilnikom o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi.
Održati roditeljske sastanke, moguća tema „Zadaća škole i uloga roditelja u formiranju zdrave osobnosti učenika„.


	Razrednici:
4. r. Svjetlana Mojzeš, 3. r. Nikolina Kelava,
2. r. Gordana Gaća Ćurak,
8.r. Milkica Sarajlić Kolundžija

7.r. Barbara Vidović Volenik, 
6.r.  Dino Mataz. 

	Voditi stalnu  brigu o učenicima i njihovim problemima.
Obrazovati i odgajati učenike za tolerantan dijalog, za rješavanje sukoba mirnim putem  - uz stalnu suradnju s roditeljima.
Ukazati na posljedice koje proizlaze iz nasilnog ponašanja, te dati informacije o tome kako i kome prijaviti nasilno ponašanje i naučiti adekvatno reagirati.
Podučavati roditelje o odgojnim umijećima koja će im pomoći u lakšem odgoju djece.
Upoznavanje roditelja s nastavnim programom i zahtjevima škole, te traženje roditeljske aktivne i kreativne suradnje u lakšem odgoju i obrazovanju djece.
Razvijati topao i human odnos u svom razrednom odjeljenju.

	Učitelji PN 
(Svi razrednici i predmetni učitelji:
Marina Dundović,                 
Tamara Prelog,
Kristina Horvat,
Jurica Kraljik,
Marko Gajer,                               Andrea Bračun,
Jelena Pritišanac,

Josip Hrženjak,

Dino Mataz,

Slaven Mađarić, Barbara Vidović Volenik,
Goran Lovrić,
Milkica Sarajlić Kolundžija,
	Omogućiti učenicima da se uvijek mogu obratiti za pomoć, kako u obrazovnim, tako i u odgojnim problemima.
Surađivati s razrednicima, pedagogom, ravnateljem i roditeljima u rješavanju odgojnih problema
Organizirati vrijeme primanja roditelja zbog rješavanja mogućih problema (npr. ocjenjivanje) vezanih uz nastavu određenog predmeta 
U svoje programe uklopiti što više sadržaja vezanih uz teme o ljudskim pravima i o građanskom odgoju 
Raditi na razvijanju pozitivne komunikacije na svim relacijama
Poticati učenike na pozitivnu upotrebu suvremene tehnologije, odrediti pravila ponašanja s ciljem zaštite od elektroničkog nasilja.


	Pedagoginja
Tanja Štefok Mikić
	Koordinacija svim dijelovima programa.
Stalno praćenje i rad s učenicima koji imaju probleme u savladavanju nastavnih sadržaja i probleme u ponašanju.
Individualni razgovori  s roditeljima učenika problematičnog ponašanja.
Rad u pedagoškim radionicama s učenicima na temu nenasilja, nenasilnog rješavanja sukoba, pozitivne komunikacije i sl.
Upoznati učenike, roditelje i učitelje s naglim širenjem i opasnostima elektroničkog nasilja i načinom zaštite.
Suradnja s vanjskim suradnicima (Centar za socijalnu skrb, Obiteljski centar Virovitica).


	SIGURNOST DJECE U PROMETU


Osnovna škola Mikleuš ima ukupno 78 učenika koji u 8 razrednih odjela pohađaju matičnu školu u Mikleušu. U matičnoj školi je od ukupno 78 učenika od toga 20 učenika putnika. Za učenike putnike osiguran je besplatan prijevoz autobusom „Čazmatrans“.

Učenike putnike dočekuju i ispraćaju dežurni učitelji, autobusi dolaze zbog sigurnosti pred školu.

Na prvom roditeljskom sastanku u svakom razrednom odjelu učitelji su ukazali na važnost sigurnosti djece u prometu. Djelatnici PP Slatina podijelili učenicima prvog razreda prsluke i održali predavanje kako se ponašati u prometu 12.9.2024.  Djecu treba uvijek i često upućivati kako se treba ponašati na stajalištu dok se čeka  autobus, pri ulasku za vrijeme vožnje i izlasku iz autobusa.

Kako je za siguran put do škole i nazad važno pridržavati se svih prometnih znakova te da dijete ne žuri i ne trči. Dijete, koje nije u žurbi, puno je pažljivije te se može više usredotočiti na izbjegavanje eventualnih opasnosti  koje ga očekuju na putu do škole.

Djecu također treba upozoriti da ne ulaze nepoznatim osobama u automobile.

Djecu treba osposobljavati da samostalno, bez obzira na moguće opasnosti, putuju zajedno sa svojim vršnjacima u školu,  a ne da ih roditelji voze automobilom. Pretjerana briga narušit će djetetov proces osamostaljivanja i socijalizacije.

Savjeti roditelja kao i učitelja trebali bi biti dovoljni da dijete može u ovom uzrastu razumjeti odgovornost koja mu je dana. 
Svi  učenici putnici autobus čekaju na autobusnim stanicama.

	SADRŽAJ
	VRIJEME
	NOSITELJI

	Edukativna predavanja za učenike 1. razreda Poštujte naše znakove
	rujan 2024.
	prometni policajci PP Slatina

	Edukacija učitelja
	rujan 2024.
	prometna policija

	Predavanje za roditelje
	rujan – listopad 2024.
	razredni učitelji

	Sigurnost u prometu
	tijekom školske godine
	učitelj tehničke kulture


	PROTOKOL POSTUPANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA


 (obvezujući za sve djelatnike Škole) 
Protokoli postupanja definiraju:
1. Redovne mjere sigurnosti u Školi
2. Obvezne postupke djelatnike Škole u kriznim situacijama 
3. Internu dokumentaciju i načine čuvanja: pripadajuće IZJAVE koje treba popuniti i čuvati u arhivi uz svaki protokol i datum postupanja po istom. 

Svaka IZJAVA, postupanje po protokolu uz kraći zapisnik, sve u kopiji, potrebno je dostaviti odmah po događaju ravnatelju škole.

Kada se u mjerama navodi više osoba koje treba kontaktirati, dostatno je dobiti jednu od njih, a sve se navode radi popisa raspoloživih osoba za pozive. 

ZAPISNIK koji se dostavlja ravnatelju nakon izvršene bilo koje od propisanih mjera, treba sadržavati: 
1. datum, razred ili prostor odvijanja situacije 
2. imena razrednica/učitelja/ca i ostalog uključenog osoblja 
3. imena učenika/ca, prema situaciji 
4. kraći opis situacije 
5. korake postupanja
6. sat i osobu koja je izvještena telefonski 
7. rješenje situacije 
8. ime i prezime, potpis osobe koja je sastavila zapisnik, sat predaje i potpis prijema članova tima. 

Zapisnik se čuva u sklopu pedagoške dokumentacije razreda i u arhivi ravnatelja. 

Protokoli podliježu kontinuiranim izmjenama u odnosu na uočene potrebe odgojno-obrazovnog procesa, života i rada u školi. 

O izmjenama će biti obaviješteni svi zaposlenici istog dana u koliko se promjene dogode, a svojim će potpisom na listi, koja se uz promjene dostavi, potvrditi informiranje i razumijevanje novo propisanih radnji. 

1. REDOVNE MJERE SIGURNOSTI DEFINIRAJU:

1.1. Radno vrijeme Škole
1.2. Trajanje programa i najdulji mogući boravak učenika po programima i odjelima
1.3. Termine u kojima su vrata škole uz zaduženu osobu za nadzor otvorena
1.4. Mjere kod prijema polaznika u školu i odlaska polaznika 

1.5. Obvezni postupci zaposlenih i roditelja koji su razvedeni ili su u postupku razvoda 
1.6. Mjere kod prijevoza polaznika Škole javnim prijevozom - autobusom 

1.7. Mjere sigurnosti u prehrani 
1.8. Mjere sigurnosti u unutarnjim i vanjskim prostorima Škole
1.9. Mjere sigurnosti sredstava u uporabi u neposrednom procesu 

1.10. Sadržaji preventivnih programa, prema godišnjem programu rada Škole

Radno vrijeme u Školi: 
Tajništvo:  7,00 – 15,00 h
Škola: 7,00 – 15,00h
Domar radi jednokratno: od 7.00 – 15.00  sati, a u zimi od 6.00 do 14.00 sati.

Spremači/ice rade od: tri od 7.00-15.00, a jedan dvokratno od 7.00 do 10.00 i od 17.00 -22.00 sata (rad u dvorani). 1.2. Trajanje programa: programi se odvijaju u tijekom radnog vremena Škole.
1.3. Termini u kojima je Škola otvorena (od 7:00 – 15:00 sati. Škola: glavni ulaz je stalno otvoren uz nadzor dežurnog učitelja; sporedni ulazi su zaključani.

1.4. Mjere kod prijema  i odlaska polaznika iz Škole
Prijem učenika koje dolazi školskim autobusom vrši dežurni učitelj.
Prijem učenika u razred obavlja razrednica prilikom ulaska učenika u razred.
Dijete u Školu može dovesti i iz nje odvesti punoljetna osoba (18 g.), u pravilu roditelj.

Ukoliko učenika dovodi ili odvodi osoba koja nije roditelj ili ovlašteni skrbnik učenika,  potrebna je potpisana izjava roditelja kojom daje sve podatke o osobi koja to čini umjesto njega. 

Roditelju u alkoholiziranom stanju nije dopušteno odvesti učenika. Razrednica ili predmetni učitelj/ica će pozvati drugog roditelja da dođe po učenika. Do odlaska drugog roditelja razrednica ili predmetni učitelj/ca je dužan ostati s učenikom ukoliko ne postoji drugi program u nastavku koji može primiti polaznika. Ukoliko do drugog roditelja nije moguće doći, razrednica/učitelj će javiti ravnatelju koja će pozvati Centar za socijalnu skrb Slatina. Dalje postupanje odredit će Centar za socijalnu skrb, u smislu odlaska i boravka učenika u njegovom domu. 

Ukoliko razrednica/učitelj nemaju sve navedeno, ne mogu primiti učenika ili ga predati drugoj osobi, nego su obvezni kontaktirati roditelja učenika putem telefona i provjeriti situaciju, prethodno osiguravši boravak s preostalom učenicima.

Ukoliko pravomoćnim sudskim rješenjem ili rješenjem nadležnog Centra za socijalnu skrb postoji formalna zabrana/zapreka kontakta s učenikom ili utvrđeno činjenično stanje bivšeg ili sadašnjeg zlostavljanja i zanemarivanja učenika, osobi koja po rješenju ima zabranu do izdavanja novog rješenja ili za koju je sud utvrdio spomenute činjenice, nije moguće, niti uz potpis i suglasnost skrbnika, dopustiti odvođenje i dovođenje učenika.

O navedenim mjerama upoznati svakog novog roditelja/skrbnika pri upisu učenika (razrednica zadužen za upisnu dokumentaciju), na prvom informativnom sastanku za novoupisane roditelje (stručni tim)  pri upisu. 

1.5. Obvezni postupci zaposlenih i roditelja koji su razvedeni ili su u postupku razvoda 
Razvedeni ili roditelji u postupku razvoda dostavljaju razredniku/ci rješenje o razvodu i skrbništvu nad djetetom pri upisu ili u trenutku pokretanja postupka i dobivanja rješenja u bilo kojem obliku.

U tim slučajevima učenika isključivo dovodi/odvodi skrbnik ili osobe za koje je skrbnik potpisao izjavu.

Ukoliko roditelj/skrbnik potvrdi i zatraži da i drugi roditelj odvodi/dovodi dijete, potrebno je izjavu ovjeriti kod javnog bilježnika i to ukoliko ne postoje zapreke iz mjera za odvođenje i dovođenje učenika, točka 6. 

Roditelju koji nije dobio skrbništvo nije moguće dopustiti viđanje učenika unutar Škole, primanje poklona  ili odvođenje bez suglasnosti roditelja/skrbnika po rješenju.

O navedenim mjerama upoznati svakog novog roditelja/skrbnika pri upisu učenika.  

1.6. Mjere kod prijevoza učenika automobilom za potrebe programa i procesa 

Ukoliko potrebe nastavnog procesa zahtijevaju organizaciju prijevoza učenika u grad ili izvan grada (u slučaju priredbi, predstava, sportskih natjecanja, smotri) ravnatelj ustanove organizira druge oblike prijevoza, a u iznimnim situacijama (do 4 učenika, žurnost, nemogućnost prijevoza javnim prijevozom, vremenske nepogode) moguće je organizirati prijevoz učenika vozilom djelatnika ili dostupnim roditeljem.

Za iznimne situacije prijevoza suglasnost treba dati ravnatelj. 

U ostalim, unaprijed planiranim potrebama prijevoza manjeg broja učenika, potrebna je suglasnost i pristanak roditelja svakog učenika koje se prevozi od strane roditelja - vozača koji sudjeluju u realizaciji programskih sadržaja.

1.7. Mjere sigurnosti u prehrani 

Škola ima odgovornost organizirani oblik prehrane u školskoj kuhinji. Za sve ostale oblike prehrane tj. ukoliko dijete samo nosi svoj obrok, škola ne snosi nikakvu odgovornost.

Spremište hrane mora udovoljavati propisima: lako čišćenje, provjetravanje i pranje, mreža na prozoru kao zaštita od kukaca i glodavaca, svakodnevno održavanje higijene u skladu sa godišnjim zaduženjima radnika.  

Čišćenje, pranje i dezinfekcija prostorija za pripremu i posluživanje hrane, obavlja se svakodnevno nakon što su završeni svi poslovi pripreme i raspodjele hrane, kao i pranje i spremanje posuđa. Rastave se svi aparati koji su služili za pripremu hrane i ukloni se zaostala gruba nečistoća. Onda se dijelovi aparata, radne površine i police operu vrućom vodom i deterdžentom. Zatim se peru opločeni i emajlirani dijelovi zidova, a na kraju podovi svih prostorija. 

Spremišta, sve radne prostorije za pripremanje hrane i prostori gdje se hrane djeca moraju biti zaštićeni od glodavaca, a treba provesti i sve mjere da u tim prostorijama nema muha i drugih kukaca. Zato treba ukloniti sve otpatke hrane, održavati opću higijenu i zaštitu, te provoditi potrebne mjere po preporuci ovlaštene ustanove.

Nabavku i prijevoz namirnica vršiti na način da ne dođe do oštećenja i zagađenja istih. Isporuka namirnica u Škola vrši se vozilom ustanove ili vozilom ovlaštenog dobavljača.

Skladištenje i čuvanje namirnica vršiti tako da ne gube prehrambene vrijednosti, da ne poprime jedna od druge vlagu, miris, te da ne budu mehanički oštećene i onečišćene. Također paziti na rokove upotrebe, te na promjene organo-leptičkih svojstava (izgled, boja, miris, okus konzistencija). U tu svrhu zbog uvjeta skladišta, dnevno se dostavlja kruh i pecivo, svježe meso, svježe voće i povrće, a ostale namirnice tjedno. Namirnice koje se izravno troše bez daljnje prerade i prehrambene proizvode (pecivo, suhomesnate i mliječne prerađevine) do korištenja zaštititi od vanjskih utjecaja, a za posluživanje koristiti štipaljke. Hrana koja se ne troši odmah, a podložna je brzom kvarenju stavlja se u hladnjak.

Pripremljenu hranu, ako je treba dodirivati, uzima se samo upotrebom čistog pribora.

Žlice za provjeru pripremljenih obroka ne smiju se vraćati u hranu, ako prethodno nisu oprane.

Kvalifikacijska struktura radnika koji pripremaju i poslužuju određena je zakonskim propisima. Za obavljanje tih poslova, radnik mora završiti i tečaj higijenskog minimuma, koji obnavlja svake 4 godine.

Evidenciju i provjeru rokova tečaja obavlja kuharica. 

Radnici koji rukuju hranom moraju pažljivo održavati osobnu higijenu, a posebno čistoću ruku i noktiju. Dok pripremaju i poslužuju hranu, dugu kosu moraju imati skupljenu i pokrivenu kapom. Isključuje se nakit na rukama, lak na noktima i slično. 

Ruke prati (tekućim sapunom i brisati papirnim ubrusima) nakon dodirivanja bilo koje nečiste površine (kosa, nos, maramica, odjeća, vrat, lice, iza kihanja i brisanja nosa, rukovanja svježim mesom, otpacima, smećem) kao i nakon uporabe nužnika, što se podrazumijeva. 

Radna odjeća osoblja koje priprema i poslužuje hranu mora biti čista i uredna, od materijala koji se mogu iskuhavati. Obuća također mora biti čista i uredna, te lako periva (koristiti službenu radnu odjeću i obuću ustanove). 

Osobe koje rukuju hranom, ako su oboljele od nahlade, angine, upale grla i dušnika, bronhitisa ili imaju gnojne promjene na rukama, ne smiju raditi u kuhinji dok ne ozdrave. 

Sve osobe koje spremaju i poslužuju hranu, moraju se dvaput godišnje podvrgnuti sistematskom sanitarnom pregledu, a ostale osobe jednom godišnje. 

U kuhinju ulazi samo kuhinjsko osoblje i inspektor kontrole hrane.

Tekućine za pranje, čišćenje i dezinfekciju držati na posebnom mjestu, označene čitkom i vidljivom etiketom o sadržaju, bez drugih natpisa na boci. Čuvati u bocama koje se jasno razlikuju od boca sa sokom, uljem i sl. te na mjestu udaljenom od boca sa sokom, uljem i sl., odnosno u zasebnom prostoru (prostoriji).

Za mjere sigurnosti u prehrani odgovara kuharica. Nadzor vrši tajnik koja odgovara za cjelokupno poštivanje mjera sigurnosti u prehrani i za rad tehničkog osoblja. 

Za pravilnu upotrebu Izosana G i ostalih sredstava za čišćenje kuhinje, odgovara kuharica.

1.8. Mjere sigurnosti u unutarnjim i vanjskim prostorima Škole
Električne utičnice moraju biti prekrivene, a električni vodovi izvan dohvata učenika. 

Materijali namijenjeni djeci netoksični su i atestirani. 

Oprema treba zadovoljiti sigurnosne zahtjeve. Prozorska stakla i ogledala trebaju biti cijela, po mogućnosti od sigurnosnog stakla.

Dovoljno prostora da se djeca mogu kretati (prema zakonskom normativu).

Sve tkanine (i zavjese) trebaju biti od nezapaljivog materijala. Tepisi i oprema laki za čišćenje i održavanje.

Sredstva za čišćenje, lijekovi i svi opasni proizvodi pohranjeni i zaključani u prostorijama gdje djeca nemaju pristup. 

Biljke držati izvan dohvata mlađih učenika.

Postupci u slučaju nesreće ili vremenskih nepogoda napisani i izvješeni na vidno mjesto.

Brojevi hitnih službi izvješeni pokraj telefona. 

Pripremljen i dostupan pribor prve pomoći.

Sve prostorije u kojima borave ili kojima se koriste djeca moraju biti uredno održavane, prema godišnjem zaduženju spremačica ustanove. Svakodnevno čišćenje, pranje i dezinfekcija stolova i ostalog namještaja, podova i tepiha, sanitarnih čvorova, igračaka i prozora, hodnika.

Ispravnost sanitarnih čvorova – cjelovitost i prohodnost umivaonika i zahodskih školjki, po mogućnosti sigurnosni uređaj na slavinama za vruću vodu. 

Ispravnost rasvjete i grijanja, redovna zamjena neispravnih rasvjetnih tijela. 

Obvezno svakodnevno provjetravanje prostorija u kojima borave djeca (trajanje provjetravanja prilagođeno vremenskim uvjetima).

Redovito košenje trave (po potrebi jednom tjedno), rezanje grmlja i uklanjanje istih. 

Uklanjanje suhih grana i suhih stabala koja bi mogla pasti.

Uklanjanje grubog smeća (staklo, limenke, vrećice,  papiri) svaki dan. Prije izlaska učenika u dvorište, pregledati u kakvom je stanju.

Obvezno koristiti alat i zaštitnu opremu pri održavanju dvorišta (ne raditi golim rukama zbog opasnosti od povrede ili zaraze). 

Popravak ili uklanjanje oštećenih sadržaja (ljuljačke, klackalice, penjalice) – prijaviti domaru.

ZA GORE NAVEDENO IZVRŠITELJI SU SPREMAČICE I DOMARI PREMA SVOM GODIŠNJEM ZADUŽENJU. ZA KONTROLU PREDVIĐENOG ODGOVARA TAJNIK.
1.9. Mjere sigurnosti sredstava u uporabi u neposrednom procesu 
Pored svih mjera sigurnosti, navedenih pod točkom 1.8., potrebno je skrbiti o količini pedagoški neoblikovanog materijala i nespecijaliziranih igračaka, estetskom dojmu i funkcionalnosti, a nadasve o sigurnosti rukovanja takvim materijalima i sredstvima od strane učenika. 

Predmetni  učitelji su odgovorni za smještaj eventualno opasnih materijala (igle, čavlići, tehnički pribor i alat, na način da dijete ne može samo dohvatiti iste, čime se jamči nadzor  u primjeni istih).

2. PROTOKOLI POSTUPANJA ZAPOSLENIKA ŠKOLE U EVENTUALNIM KRIZNIM   SITUACIJAMA
2.1. Sukob s roditeljima, agresivnost korisnika
2.2. Alkoholiziranost roditelja u ustanovi
2.3. Postupci i mjere kod eventualnog sukoba djelatnika u ustanovi 
2.4. Postupci kod učenika izvan kontrole emocija i ponašanja 
2.5. Eventualni bijeg učenika iz Škole
2.6. Sumnje na zlostavljanje / zanemarivanja učenika 
2.7. Uočavanje provale ili neovlaštenog ulaska u prostorije ustanove 
2.8. Prva pomoć

2.1. SUKOB S RODITELJEM, AGRESIVNOST KORISNIKA 

Mjere se primjenjuju kod svakog sukoba uzrokovanog nezadovoljstvom postupcima djelatnika, ljutnja zbog ozljede učenika ili bilo kojim drugim povodom. 

Razrednica/učitelj će pokušati smiriti roditelja, ton glasa treba biti umirujući, snižen, uvažavajući, ali i odlučan u prekidu situacije ukoliko se ona odvija u prostoru s učenicima ili drugim roditeljima. 

Uputiti/odvesti roditelja na mjesto gdje nema učenika i drugih roditelja (zamoliti kolegu/kolegicu za pomoć kod učenika u razredu). 

Pozvati osobu koja će razgovarati s roditeljem (ovisno o problemu: administrativna pitanja – tajnik /ravnatelj; pedagoško-odgojni dio- ravnatelj/pedagoginja; ostalo-tajnika). 

Ukoliko to nije moguće, uzrokovano radnim vremenom stručnog tima, nedostupnošću ili bilo kojim drugim razlogom, uputiti roditelja na iste odmah po početku njihovog radnog vremena. 

U slučaju fizičkog napada roditelja na razrednika/cu/ učitelja, pozvati policiju (tajnik, drugi razrednik, učitelj, pedagoginja  ili ravnatelj).

Odmah po oporavku, svakako prije odlaska s radnog mjesta, potrebno je sačiniti zapisnik o događaju. 

Tim za potporu u takvim situacijama čine: ravnatelj, pedagoginja, prisutni učitelj. Tim treba djelovati odmah po saznanju za događaj. Barem jedan član tima mora biti dostupan razredniku/ci /učitelju u takvim situacijama. 

2.2. POSTUPCI I MJERE KOD RODITELJA U ALKOHOLIZIRANOM STANJU 

Ukoliko razrednica ili predmetni učitelj/ca sumnja kako je roditelj u vidno alkoholiziranom stanju, ne smije mu predati dijete. 

Pozvati članove tima za potporu. 

Ukoliko ih ne možete dobiti, zove se direktno službenika u PP Slatina ili kontakt policajca. 

Zaštititi učenika, ostale učenike i sebe odbilo kojeg oblika zlostavljanja do dolaska policije (zatvoriti sobu i slično).

Odmah po oporavku, svakako prije odlaska s radnog mjesta, sačiniti zapisnik.

2.3. POSTUPCI I MJERE KOD SUKOBA DJELATNIKA (verbalni, fizički)
Rješavanje konflikta verbalnom ili fizičkom agresijom među djelatnicima nije dozvoljeno i regulirano je odredbama povrede radne obveze, Pravilnikom o radu ustanove. 

Ukoliko je došlo do konflikta, maknuti se od učenika i roditelja odmah, a ako nije moguće, smanjiti tenzije i odgoditi raspravu do mogućnosti rješavanja sukoba u odvojenom prostoru.

 Djelatnici ustanove pozivaju ravnatelja koji će individualno razgovarati s osobama uključenim u sukob.

Verbalni i fizički napad regulirani su odredbama Pravilnika o radu u dijelu povrede radne obveze, pa će se prema takvom činu poduzeti mjere sukladno Pravilniku o radu.

 Članovi tima za potporu i eventualni djelatnici u sukobu odmah po intervenciji rade zapisnik. 

2.4. UČENIK IZVAN KONTROLE EMOCIJA I PONAŠANJA/VRŠNJAČKO NASILJE
Ukoliko razrednica ili predmetni učitelj/ca ne može smiriti učenika u učionici, izvesti ga van učionice, pokušati razgovarati s njim uz obveze osiguranja druge osobe u učionici s učenicima.

Ne prilaziti mu preblizu (drugi učenici) zbog osjećaja ugroženosti i napada koji će pojačati već izraženo ponašanje, a i zbog prevencije mogućih ozljeda.

 Odvesti učenika  u najbližu  prostoriju-kabinet učitelja, maknuti sve predmete s kojima se može ozlijediti. 

Pozvati ravnatelja ili pedagoginju na intervenciju, a ako ih nema, razrednika/cu. Ukoliko suradnici ne vide drugu mogućnost i ne uspiju sami u intervenciji i umiranju učenika, oni će izvijestiti roditelja, samo ako ne mogu dobiti pomoć suradnika stručnog tima ustanove.

 Učenik se ne smije vratiti u razred sve dok se nije smirio. 

Uzroke i ponašanja koja su prethodila zbivanju detaljno opisati u pedagoškoj dokumentaciji, kao i sve indikacije roditelja o mogućem uzroku i poduzetim mjerama.

 Ukoliko se ekscesne situacije kod učenika ponavljaju, uz suglasnost roditelja, u rješavanje problema uključiti stručne službe izvan škole (psiholog).

 Objasniti roditelju što se dogodilo i što je sve poduzeto u svezi događaja. 

Sačiniti zapisnik i odložiti ga u dosje učenika. 

2.5. BIJEG POLAZNIKA IZ ŠKOLE
Škola je otključana,  a za sigurnost vrata zaduženi su dežurni učitelji. 

Nakon primijećenog nestanka učenika, potrebno je zadržati smirenost radi ostalih učenika u razredu i pozvati pomoć (drugog učitelja, članove stručnog tima ustanove). Pozvanu osobu zadužiti za sigurnost učenika u razredu. 

Prvo provjeriti prostor oko ulaznih vrata i prema tome usmjeriti potragu. 

 Prijaviti ravnatelju / pedagoginji nestanak učenika. Oni će obavijestiti roditelje, saznati gdje bi dijete moglo biti i krenuti u potragu, uz kontaktiranje policije.

Prema procjeni stručnog tima, s učenicima ostaje razrednica/učitelj ili ako je to nemoguće zbog stresa, druga osoba poznata djeci. U potragu za djetetom odlaze (unutrašnji prostori Škole – razrednica;  vanjski prostor Škole – domar i tajnik). 

Ukoliko u neposrednoj blizini Škole nije vidljivo dijete, stručni tim ustanove obavijestiti će lokalnu radio-postaju). 

Po pronalasku učenika, svi uključeni dužni su napraviti zapisnik o događaju i svojoj ulozi u njemu, objektivno, prema vremenu i mjestu nastanka i poduzetim radnjama (postupcima). 

Zapisnici (kao i događaji) podliježu utvrđivanju eventualnih propusta, u sigurnosnom pogledu (sigurnosnim mjerama) i odgovornosti uključenih djelatnika.
2.6. SUMNJE NA ZLOSTAVLJANJE/ZANEMARIVANJE UČENIKA
Ukoliko su kod učenika uočene ozljede i modrice, razrednica/učitelj će obvezno razgovarati s roditeljima (jesu li primijetili, od čega mogu biti modrice/ozljede) i upisati u dosje učenika. 

Razgovor će obaviti senzibilno, u interesu učenika i bez izražavanja sumnje u roditelja.

 Istovremeno po uočenim znacima prijaviti pedagoginji koja će pregledati dijete, napraviti zapisnik i procijeniti o mogućnostima nastanka ozljede, samostalno ili uz konzultacije. Nikako imenovati dijete i roditelja u slučaju konzultacija, nego samo provjeriti vrste ozljeda. 

Ukoliko se isti znakovi ponove, a postoji sumnja da mogu nastati zlostavljanjem, razrednica/ učitelj će prijaviti ravnatelju, a potom će on prijaviti CZSS-Slatini.

Prijava je obvezna i kad su ozljede česte, a roditelji negiraju, navode izgovore kao što su: nespretnost i česti padovi učenika ili ne žele razgovarati ili iz bilo kojeg drugog razloga (posebno u vezi ponašanja učenika – povučenost, agresivnost, regresne faze, razgovor s lutkom, karakteristični dječji crteži) koje razrednicu/učitelja  upućuju na sumnju na zlostavljanje.

 Ukoliko razrednica ili predmetni učitelj/ca zamjećuje zanemarivanje primarnih potreba učenika: fizički neuredno, prljavo dijete, pothranjeno, često bolesno (kao i kad je dijete bolesno, a roditelj ne dolazi u školu po pozivu više od jednog sata), sve to bez mjera odgovornog ponašanja od strane roditelja, kao nadalje i ponašanje koje upućuje na emocionalno i psihičko zanemarivanje (izraziti strah, povučenost, samookrivljavanje), pozvat će ravnatelja ili pedagoginju na uvid, ovisno o području. 

One će s roditeljima obaviti razgovor i istražiti moguće uzroke.

 Ukoliko se situacija ponovi, a roditelji ne poduzimaju mjere zaštite i otklanjanja uočeni problema, razrednica/učitelj izvijestit će ravnatelja Škole, a ravnatelj Škole će izvijestiti Centar za socijalnu skrb, a sve bilješke o konkretnom slučaju voditi u pedagoškoj dokumentaciji.

 Svaku sumnju razrednica ili predmetni učitelj/ca će evidentirati u pedagoškoj dokumentaciji, također i o mjerama poduzetim prema roditeljima  u suradnji sa stručnim suradnicima ustanove.          

Svi uključeni dužni su sastaviti zapisnik o konkretnom slučaju i poduzetim mjerama, shodno svom djelokrugu rada.
2.7. POSTUPANJE U SLUČAJU PROVALE ILI NEOVLAŠTENOG ULASKA U PROSTORIJE ŠKOLE
Postupak se provodi radi prevencije potencijalno opasnih situacija za polaznike (slučajno ili namjerno ostavljeni opasni predmeti), a tek potom radi evidencije nastale štete i otuđenog materijala. 

Osoblje zaduženo godišnjim zaduženjem za otvaranje pojedinih objekata, dužno je otključavanjem objekata izvršiti provjeru na način da se provjere sva ulazna vrata (rukom) i prozori, te ostali mogući ulazi u ustanovu. 

Ukoliko se uoči da je od zaključavanja do otključavanja bilo neovlaštenih ulazaka, bez obzira ima li štete ili ne, kao provala, osoba koja je zadužena za otključavanje i pregled odmah izvješćuje policijsku postaju Slatina te ravnatelja. U slučaju ravnateljeve spriječenosti, o događaju izvještava tajnika. 

Bez obzira na dolazak policije, ravnatelja, tajnika ili osoba koja je uočila ulazak i prijavila slučaj, izvješćuje sve razrednice/učitelje o događaju kako bi se spriječio ulazak učenika u konkretnu učionicu, odnosno sumnjivi dio prostora ustanove.

Tajnik po dolasku ili telefonom nalaže tehničkom osoblju pregled prostorije kako bi se uočili svi potencijalno opasni predmeti po dijete (staklo, šprice) i tek po potpisanoj izjavi osoba u pregledu prostora, da je pregled izvršen, a prostor siguran, odobrava ulazak učenika u prostoriju/učionicu.

Učitelji/ce odmah po ulasku u  učionicu evidentiraju nastalu štetu i čine popis otuđene imovine, te isti uz izjavu dostavljaju tajniku ustanove. Popis se odnosi na inventar sobe, namještaj i didaktiku, te ostalu imovinu, odnosno ustanove. 

Ukoliko je šteta na samom objektu (prozori, vrata, ograda, fasada zgrade, bilje i raslinje u dvorištu, igrala u dvorištu ustanove, garaža, vatrogasne stepenice,...) zapisnik tog dijela oštećenja čini domar ustanove. 

Učitelji/ce su dužni zapisnike sačiniti u što kraćem roku, kako bi policija do okončanja očevida imala njihove izjave. 

Na kraju postupka, osoblje objekta u kojemu je provala ili nedopušteni ulazak uočen, potpisuju izjavu u prilogu ovog naputka o postupanju, koja sadrži točne mjere i radnje, te mjere i kontaktirane osobe prema ovom zaduženju, u odnosu na zaštitu učenika i nastalu štetu na imovini. 

Za daljnji kontakt s policijskom postajom za dobivanje zapisnika o očevidu, podnošenje eventualno potrebne kaznene prijave ili zahtjeva za naknadu štete prema osiguravajućoj kući, zadužen je tajnik ustanove.

Sve mjere i radnje evidentiraju se prema redoslijedu izvršenja, svi uključeni zaposlenici, pomoćno-tehničko osoblje, učitelji/ce i tajnik koji zadržava primjerke pisanih izjava u svojoj arhivi. 

Cjelokupna evidencija slučaja kopira se na znanje ravnatelju Škole.

Odgovornost je svakog zaposlenog u Školi proučiti ovaj pisani naputak, nejasnoće odmah riješiti pozivom ravnatelju i dalje se pridržavati navedenih postupaka za protokolom propisane situacije. 

Nepridržavanje postupka ugrožava sigurnost učenika u Školi, imovinu Škole, ujedno predstavlja povredu radne obveze zaposlenika.

PRVA POMOĆ
Podsjetnik na postupke i metode pružanja prve pomoći
Ostanite prisebni, nemojte paničariti!
Provjerite stanje svijesti ozlijedenog učenika.
Ako je pri svijesti, ohrabrite ga i umirite (stvorite osjećaj sigurnosti).
Brzim zapažanjem ustvrdite postoji li još uvijek neposredna opasnost po učenika, kako  
 
bi uklonili mogućnost povrede ili većih ozljeda.
Pružite osnovnu pomoć na mjestu nezgode i u položaju u kojem ste zatekli ozlijedenoga, 
   
osobito ako niste sigurni o kakvoj se ozljedi radi.
Okrenite učenika u bočni položaj (da se ne uguši), osim ako sumnjate na ozljedu kralježnice
   
ili prijelome drugih kostiju, zdjelice, kao i na ozljede glave i vrata.
Ne dajte učeniku ništa piti ni jesti.
Pozovite stručnu pomoć  ili zaposlenika osposobljenog za pružanje prve 
  
 pomoći.
Poduzimanje potrebnih mjera i dogovora vodi stručna osoba, ovisno o težini 
   
povrede: 
povredi učenika obavezno obavještavamo roditelja (razrednica/učitelji ili ravnatelj)
razrednica ili predmetni učitelj/ica kod kojeg se dogodila povreda(veća), obvezna je sačekati roditelja
kod manjih povreda intervenciju provodi učitelj/ca ili osposobljeni radnici/ce, osobno ili odlaskom u bolnicu 
teže povrede, nakon pružanja prve pomoći, rješavaju se pozivima hitne pomoći ili odvoženjem polaznika u bolnicu.
Povreda se evidentira:
Izjave razrednika/ce i ostalih prisutnih učitelja.

Radi prevencije ugrožavajućih ili potencijalno ugrožavajućih situacija ili predmeta za učenike, domar je obvezan:

svakodnevno, bez obzira na vremenske prilike, pažljivo obići i pregledati sve vanjske prostore Škole.

po potrebi i prema hitnosti obaviti poslove uklanjanja opasnih ili ugrožavajućih predmeta, te popravke; ako navedena opasnost traži više vremena za otklanjanje ili popravak obavezno je vidno ograditi izvor opasnosti.

domar je obavezan svaki dan pregledati bilježnicu u koju ostali djelatnici upisuju potrebe za popravkom.

bilježnica će biti odložena na polici u školskoj zbornici.

Svaki djelatnik obvezno pregledava prostor za rad prije ulaska učenika.    

	ZABRANA DUHANSKIH PROIZVODA


Stupanjem na snagu Zakona o ograničavanju uporabe duhanskih proizvoda („Narodne novine br.125/08.) za pušenje nisu dozvoljeni prostori u kojima se obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja.

Pušenje je zabranjeno i u prostorima koji su funkcionalni dio prostora u kojima se obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja.

Na temelju  članka 58. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

(„Narodne novine „ broj  87/08.) te članka  38. Statuta  Osnovne škole  Mikleuš u suradnji s Učiteljskim vijećem, Školski odbor Osnovne škole  Mikleuš na sjednici održanoj  30.8.2010. godine donosi  odluku o Kućnom redu škole, a ponovno ga potvrđuje s određenim izmjenama  na sjednici Školskog odbora od 27. rujna 2024.
Sastavni dio Kućnog reda je i:

Etički kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti

Kodeks odijevanja u OŠ Mikleuš

Protokol o ponašanju putnika u autobusu

	ETIČKI KODEKS NEPOSREDNIH NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI


OPĆE ODREDBE

Članak 1.

Etičkim kodeksom propisuje se skup pravila, odnosno etičkih načela, kojih se u radu i  ponašanju u Školi i školskom okruženju moraju pridržavati neposredni nositelji odgojno obrazovne djelatnosti u Osnovnoj školi Mikleuš.

Izrazi u ovom Etičkom kodeksu navedeni u muškom rodu neutralni su i odnose na sve osobe: muškog i ženskog spola.

Članak 2.

Etičkim kodeksom uređuju se obveze i prava neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti  (dalje u tekstu: učitelji i stručni suradnici), odnos učitelja i stručnih suradnika prema učenicima, odnos učitelja i stručnih suradnika prema roditeljima, strankama i ostalim radnicima škole, primjereni način ophođenja i odijevanja u Školi,  druge odredbe ponašanja u školskom okruženju i neposrednom odgojno – obrazovnom radu te posljedice kršenja ovog Etičkog kodeksa. 

Članak 3.

Učitelji i stručni suradnici dužni su u svom radu postupati u savjesno i odgovorno prema pravilima struke i u skladu s temeljnim načelima humanosti, moralnosti, ispravnosti te vrijednosti zaštićenih međunarodnim pravom, osobito vodeći računa o pravima djece. 

                     ODNOS UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA PREMA UČENICIMA
Članak 4.

Učitelji i stručni suradnici dužni su postupati jednako prema svim učenicima bez diskriminacije ili povlašćivanja na temelju rase, boje kože, spola, dobi, nacionalnosti, etničke ili vjerske pripadnosti, socijalnog ili imovnog stanja, obiteljske situacije ili bilo kojoj drugoj osnovi. 

Članak 5.

Učenike treba odgajati i obrazovati u skladu s temeljnim ljudskim vrijednostima: istine, mira ispravnog postupanja, ljubavi i nenasilja. 

Članak 6.

Učitelji i  stručni suradnici trebaju odgajati učenike prema načelu  postizanja  sklada misli, riječi i djela, u čemu trebaju biti primjer i uzor učenicima.

Članak 7.

Kod učenika treba poticati slobodan, odgovoran i ozbiljan pristup učenju uz primjenu najboljih stručnih , profesionalnih i znanstvenih metoda.  

Učenike treba motivirati za učenje i druge oblike stvaralaštva, poticati na izražavanje vlastitog mišljenja te kod njih razvijati samopouzdanje. 

Članak 8.

Učitelji trebaju biti objektivni i nepristrani pri ocjenjivanju učenika uz obvezu suzdržavanja od svih postupanja kojima bi se određeni učenici preferirali, a kod druge djece stvarao osjećaj manje vrijednosti i ljubomore. 
Članak 9.
Dužnost je učitelja i stručnih suradnika uvažavati i prihvaćati učenike s različitim sposobnostima i interesima i omogućiti im odgovarajući  intelektualni, emocionalni, moralni i duhovni razvitak u skladu s njihovim mogućnostima.  
Članak 10.
Kod učenika treba razvijati domoljublje, svijest o nacionalnoj pripadnosti i svim vrednotama povijesne, kulturne i etničke baštine Republike Hrvatske. 
Članak 11.
Učenike treba odgajati da poštuju i uvažavaju sve osobe bez obzira na nacionalnu ili vjersku pripadnost u skladu s etičkim načelima, humanosti i čovjekoljublju.
Članak 12.
Zabranjeno je fizičko kažnjavanje učenika te svaka metoda psihološkog pritiska kojom se učenik dovodi u ponižavajući položaj ili se njime stvara osjećaj manje vrijednosti ili povrede dostojanstva učenika. 
Zabranjeno je kažnjavanje neposluha učenika udaljavanjem iz razreda, osim ako su udaljeni iz razloga što su upućeni stručnoj službi ili ravnatelju Škole. 
Članak 13.

Kod saznanja o bilo kakvom obliku fizičkog ili psihičkog nasilja nad učenicima ili bilo kojem drugom društveno neprihvatljivom ponašanju koje može štetiti razvoju i tjelesnom ili psihičkom integritetu djeteta, učitelj i stručni suradnik dužan je u najkraćem mogućem roku izvijestiti ravnatelja Škole, koji je o tome obvezan izvijestiti nadležne institucije. 
Članak 14.

U obavljanju odgojno obrazovne struke učitelji i stručni suradnici dužni su osobito brižno postupati sa svim informacijama kojima raspolažu o učenicima ili njihovim obiteljima uz obvezu da svi ti podaci predstavljaju profesionalnu tajnu. 

Dužnost čuvanja službene i profesionalne tajne obvezuje i nakon prestanka rada u školi, osim u situacijama kada je to odredbama posebnih zakona propisano, odnosno u postupcima pred nadležnim tijelima.  

ODNOS UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA PREMA RODITELJIMA
Članak 15.

Učitelji i stručni suradnici trebaju  imati suradničke i suodgovorne odnose s roditeljima odnosno skrbnicima učenika. 
Članak 16.
Na zamolbu ili zahtjev roditelja ili skrbnika učenika, dužni su ga primiti na razgovor te saslušati ako se time ne remeti redoviti nastavni proces. 
U vrijeme predviđeno za informacije učitelj je dužan biti dostupan svim roditeljima zainteresiranima za razgovor. 
Članak 17.
Odnos učitelja i stručnog suradnika prema roditeljima ili skrbnicima treba biti tolerantan uz obvezu uvažavanja stavova roditelja ili skrbnika, vodeći računa o dobrobiti djeteta.
Članak 18.
Učitelji su dužni izvješćivati roditelje o uspjehu učenika, ponašanju i aktivnostima učenika te izostancima s nastave. 
ODNOS UČITELJA I STRUČNIH SURADNIKA MEĐUSOBNO, PREMA STRANKAMA I DRUGIM RADNICIMA ŠKOLE
Članak 19.
Odnos učitelja i stručnih suradnika prema radu i radnim obvezama mora biti stručan i profesionalan. 
Članak 20.
Međusobni odnos učitelja i stručnih suradnika treba biti suradnički, temeljiti se na međusobnom poštovanju, kolegijalnosti, uvažavanju, međusobnoj pomoći i suradnji te profesionalnoj i ljudskoj solidarnosti. 
Članak 21.
Učitelji i stručni suradnici dužni su uzdržavati se od ponašanja kojima mogu povrijediti stručni ugled ili način rada drugog učitelja, stručnog suradnika ili drugog radnika škole. 
Kod ukazivanja na određena postupanja ili ponašanja drugih učitelja, stručnih suradnika odnosno ostalih radnika škole treba postupati korektno i obazrivo, pazeći da se primjedbom ili kritikom ne povrijedi ugled ili dostojanstvo osobe na čiji se rad ili postupanje ukazuje. 
Članak 22.
Prema strankama učitelji i stručni suradnici obvezni su ponašati se kulturno i susretljivo i dati im svaku informaciju kojom raspolažu, odnosno uputiti ih nadležnoj osobi ili tijelu. 
Članak 23.
Ophođenje s učenicima, roditeljima, radnicima Škole te svim drugim osobama s kojima učitelji i stručni suradnici svakodnevno komuniciraju treba biti kulturno, uljudno i na razini profesije koju obavljaju. 

OSTALE ODREDBE
Članak 24.

Osobni izgled učitelja i stručnih suradnika mora biti služben i ozbiljan. 

Odjeća učitelja i stručnih suradnika treba biti čista, uredna, umjerenih krojeva, primjerena pozivu koji obavljaju. 

Odjeća kod žena ne smije biti uska i kratka, kao niti neprimjereno otkrivati dijelove tijela, kako ne bi  negativno djelovala na pažnju učenika.  

Članak 25.

Učitelji i stručni suradnici dužni su čuvati dignitet struke i izvan radnog vremena u Školi primjerenim i  dostojanstvenim ponašanjem. Učitelji za vrijeme nastave u razredu ne smiju koristiti mobitel. Mogu ga koristiti samo za potrebe nastave. Privatne pozive mogu obavljati za vrijeme odmora.

Članak 26.
Dužnost je učitelja i stručnih suradnika ukazivati na neprimjerene  postupke ili postupanja glede nepoštovanja odredbi ovoga Kodeksa ili druga neprimjerna ponašanja, vodeći računa da se to izvrši na način kojim neće biti povrijeđeno dostojanstvo osobe koju se upozorava na takva štetna ponašanja. 

Članak 27.
Apsolutno su  zabranjena sva neprihvatljiva ponašanja: diskriminacija, uznemiravanje, spolno ili verbalno uznemiravanje, uzimanje alkoholnih i sličnih napitaka, pušenja ili konzumiranja opojnih sredstava.
Povreda odredbi ovog Kodeksa smatra se lakšom ili težom povredom profesionalnih obveza, za koje osoba treba odgovarati u skladu sa zakonskim odredbama. 
Članak 28.
Etičkog kodeksa dužni su se pridržavati svi učitelji i stručni suradnici koji su na dan stupanja na snagu ovog Kodeksa u radnom odnosu u školi. 
Svaki učitelj i stručni suradnik koji će zasnovati radni odnos nakon stupanja na snagu ovog Etičkog kodeksa, prije sklapanja ugovora o radu dužan je upoznati se s odredbama ovog Kodeksa i pridržavati ih se u radu. 
Članak 29.
Ovaj Etički kodeks stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj ploči Osnovne škole Mikleuš. 
	KODEKS ODIJEVANJA U OŠ MIKLEUŠ ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./2025.


Osnovna škola javna je ustanova pa boravak u njoj zahtijeva brigu o primjerenom ponašanju, izgledu i odijevanju.

Pravila primjerenog ponašanja utvrđena su Pravilnikom o unutarnjem redu škole.

Ovim Kodeksom utvrđuju se pravila primjerenog odijevanja i izgleda, a sastavni je dio Pravilnika o unutarnjem redu škole.

Učenici su dužni, neposredno nakon ulaska u školu, obuti  se u prikladnu obuću za boravak u školi (papuče). Obuću za van odlažu u garderobni ormarić koji je postavljen ispred razreda u hodniku škole, a obuvaju je kada izlaze iz škole. O provođenju ove obveze brinu dežurni učitelji i razrednik. Učenici moraju imati posebne patike za nastavu TZK. Učenik koji bude u razredu u obući u kojoj je došao u školu (zaboravi ili ne donese) bit će opomenut, te je obvezan sutradan doći u prikladnoj obući. Ako se to ponavlja pozvati roditelje u školu i riješiti problem.

Učenici mogu ući u školu u odjeći koja je primjerena godišnjem dobu, u dugim hlačama ili hlačama s nogavicama dužine ispod koljena, suknji primjerene dužine, majici ili košulji, najmanje kratkih rukava, koja pokriva trbuh i leđa. Odjeća mora biti uredna i čista. Učenici i njihovi roditelji  dužni su voditi brigu o  izgledu učenika (neprimjerene frizure, bojanje kose, lakirani nokti i sl.). Učenici  dolaze u školu čistih ruku, lica, ušiju, tijela i kose i bez šminke.

Učitelji i ostali djelatnici škole dužni su voditi brigu o svom izgledu i odijevanju u skladu s dobrim ukusom i profesionalnom etikom.

Obvezu brinuti se o izgledu i odijevanju imaju i roditelji koji dolaze u školu.

U slučaju kršenja odredaba ovog Kodeksa osoba će biti zamoljena da napusti školsku zgradu i vrati se kada bude primjerenog izgleda.

Za vrijeme nastave kao i za vrijeme odmora  učenici ne smiju napuštati objekt škole.
Zabranjeno je koristiti mobitel za svo vrijeme boravka u školi, mobiteli moraju biti isključeni pri ulasku u školu. Za nestanak mobitela u školi odgovornost preuzima roditelj i učenik, kao i za sve vrjednije stvari koje učenik nosi u školu (nakiti, satovi i drugo).
U slučaju kršenja ovog kodeksa razrednik je dužan o tome izvijestiti roditelja ili

skrbnika.

	PROTOKOL  ZA PONAŠANJE UČENIKA PUTNIKA TIJEKOM VOŽNJE U AUTOBUSU


Ovaj Protokol sačinjen je isključivo za potrebe Osnovne škole Mikleuš iz Mikleuša, a odnosi se na ponašanje učenika putnika tijekom vožnje u autobusu.

Autobusni prijevoz putnika organiziran je za učenike iz  naselja Balinci, Četekovac, Čojlug i Borik. Prijevoz putnika obavlja Čazmatrans prema Pravilima o prijevozu putnika, a prema redu vožnje koji na početku školske godine utvrđuju Čazmatrans i ravnatelj škole.

Pri dolasku ili odlasku, učenici u autobus ulaze i izlaze na označenim autobusnim stajalištima  i na autobusnom ugibalištu ispred škole u vrijeme koje je naznačeno u redu vožnje.
Tijekom čekanja autobusa (dolaska i odlaska) učenici su dužni pridržavati se pravila o ponašanju putnika u javnom prijevozu kao i ovoga Protokola. Nije dopušteno hodati, otvarati prozore, vikati , gurati, tući se i ometati vozača.

U autobus mogu ući samo učenici koji imaju pokaze za prijevoz.

Učenici koji do škole i nazad dolaze pješice, moraju se ponašati u skladu s kućnim redom škole, putem ne psovati, pozdravljati starije, hodati bez galame, ruganja i guranja te se pridržavati prometnih pravila za pješake. Hodati nogostupom, a ne cestom.

Dolazak učenika putnika u jutarnjoj smjeni je u 7:10 sati a odlazak u 13:10 i 14: 30 sati. 

Ovaj Protokol sastavni je dio Pravilnika o unutarnjem redu OŠ Mikleuš.

	PROTOKOL  ZA INFORMIRANJE RODITELJA O USPJEHU I VLADANJU UČENIKA


Prema članku  135. Zakonu o odgoju i obrazovanju roditelj je dužan brinuti se izvršava li učenik redovito svoje školske obveze i članka 127. i 130. Statuta škole

Svoju obvezu roditelj izvršava redovitim dolascima u školu  informirajući se kod razgovor s razrednikom ili predmetnog učitelja o učenikovom uspjehu, koristeći masku pri ulazu u školu.

Termin održavanja informacija razrednici i predmetni učitelji dužni su utvrditi na početku školske godine, te o tome obavijestiti roditelje preko učenika ili najkasnije na prvom roditeljskom sastanku te na stranicama škole. Raspored održavanja informacija nalazi se  na panou u holu škole i na stranicama škole.

Roditelji  mogu zatražiti i dobiti informacije od razrednika ili predmetnog učitelja samo u vrijeme koje je naznačeno u rasporedu održavanja informacija za roditelje. Iznimno učitelj može dati informacije roditeljima i u drugo vrijeme ako se tako unaprijed dogovore.

Učitelj nije dužan dati informacije roditeljima u vrijeme koje nije unaprijed određeno ili dogovoreno.

U slučaju nezadovoljstva radom, postupkom, ocjenom ili zbog propusta bilo kojeg učitelja, roditelj je dužan prvo razgovarati s razrednikom i/ili predmetnim učiteljem. Ako se problem ne riješi, roditelji se obraćaju stručnoj službi ili ravnatelju škole.

 U slučaju velikih promjena u uspjehu učenika  predmetni učitelj može pozvati i obavijestiti roditelje. (Roditelj ima uvid u sve ocjene svoga djeteta putem računala -e imenik i dnevnik)

 Informacije o zaključenim ocjenama i o općem uspjehu učenika roditelj dobiva putem svjedodžbe ili izvješća.

Ako je roditelj nezadovoljan zaključnom ocjenom iz bilo kojeg predmeta ima mogućnost žalbe Učiteljskom vijeću u roku od dva dana od priopćenja ocjene radi preispitivanja ocjene. O žalbi odluku donosi Učiteljsko vijeće i ona je konačna. Učenik ili roditelj može  podnijeti zahtjev za polaganje ispita pred povjerenstvom, u roku od dva dana od priopćenja odluke Učiteljskog vijeća. Regulirano pravilnicima i Statutom škole.

U slučaju da roditelj ne izvršava svoju obvezu iz članka 136. Zakona o odgoju i obrazovanju, Škola je dužna pismeno pozvati roditelja u školu. Ako se roditelj ne odazove pozivu, Škola će o tome obavijestiti Centar za socijalnu skrb.

Predmetni učitelji dužni su brinuti o napretku svakog učenika te o uočenim  odstupanjima obavijestiti Razredno vijeće i po dogovoru pozvati roditelje.

Roditelj je dužan u roku od tjedan dana, od prestanka razloga izostanka učenika s nastave, opravdati izostanak učenika. U slučaju predviđanja dužeg izostanka učenika s nastave roditelj je dužan obavijestiti razrednika na vrijeme i na način koji neće smetati redovnom odvijanju nastave.

Učenik može izostati s nastave prema Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagoških mjera na temelju čl. 86.stavak 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN,broj 87/08.,86/09.,92/10.,105/10.,- ispravak 90/11.,16712.,86/12.,94/13 i 152/14.)

Ne smatra se neopravdanim izostankom s nastave za koji je roditelj unaprijed tražio i dobio odobrenje i to:

učitelja sa svojega sata

razrednika (do 3 radna dana)

ravnatelja (do 7 radnih dana)

Učiteljskog vijeća ( do 15 radnih dana)

Roditelj može, više puta godišnje opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri radna dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem (može i putem e-dnevnika).

Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri dana uzastopno dokazuje se liječničkom potvrdom. 

Izostanak učenika s nastave može se opravdati i odgovarajućom potvrdom nadležnih institucija, ustanova ili druge fizičke ili pravne osobe.

Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan sukladno navedenim odredbama.

Način opravdavanja izostanaka učenika i primjereni rok javljanja o razlogu izostanaka uređuje se Statutom škole.

Roditelj može zahtijevati za svoje dijete da bude ispisano s izbornog predmeta (informatika, vjeronauk i njemački jezik) za slijedeću školsku godinu do 30. lipnja tekuće nastavne godine. Zahtjev s obrazloženjem upućuje se Učiteljskom vijeću. Učiteljsko vijeće potvrđuje ili odbija zahtjev roditelja.

Na temelju članka 58 i 118 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi  i članka 26, i 27. Statuta Osnovne škole Mikleuš, Školski odbor na sjednici od 2. listopada 2024. potvrdio 
	KUĆNI RED


                                                                    I. OPĆE ODREDBE

Članak 1.
Ovim Pravilnikom uređuje se kućni red u Osnovnoj školi Mikleuš.

Članak 2.
Ovaj Pravilnik odnosi se na sve osobe tijekom njihova boravka u školi.

Članak 3.
S odredbama ovog Pravilnika razrednici su dužni upoznati učenike i roditelje odnosno skrbnike. Jedan primjerak ovog Pravilnika ističe se na vidljivom mjestu u školi.

II. BORAVAK U PROSTORU ŠKOLE
Članak 4.
Učenici, radnici škole te druge osobe mogu boraviti u prostoru škole samo tijekom radnog vremena škole. Van radnog vremena škole može se  boraviti  samo uz suglasnost ravnatelja uz nazočnost  osobe koju ovlasti ravnatelj.

Članak 5.
U prostoru škole zabranjeno je:

- pušenje

- nošenje oružja

- pisanje po zidovima i i inventaru škole

- bacanje papira, žvakaćih guma i sl. izvan koševa za otpatke

- unošenje i konzumiranje alkohola i narkotičkih sredstava

- unošenje sredstava, opreme i uređaja koji mogu izazvati požar ili eksploziju

- igranje igara na sreću i kartanje

- unošenje tiskovina nepoćudnog sadržaja.

- učenicima je za vrijeme nastave i odmora zabranjeno napuštati prostor škole (odlazak u trgovinu, pekaru i sl.) bez odobrenja dežurnog učitelja ili razrednika


Članak 5.A (dopuna)

U školi se zabranjuje korištenje mobitela i pod nastavom i odmorom ( za vrijeme boravka u školi). Mobiteli moraju biti ugašeni pri ulasku u školu i spremljeni u torbe. Mogu se koristiti samo uz suglasnost učitelja i to za potrebe nastavnog procesa.

U slušaju kršenja ove Odluke učenicima će biti oduzeti mobiteli i pohranjeni na sigurno mjesto, a podići ih mogu  i preuzeti ih samo roditelji.

Ako učenik učestalo krši ovu Odluku iz Kućnog reda bit će mu izrečena pedagoška mjera prema Pravilniku o pedagoškim mjerama.

Učenici ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u školu strane i nepoznate osobe.

Svim osobama zabranjeno je dovoditi životinje u prostorije i okoliš škole.

                                                                            Članak 6.
Dužnost je radnika, učenika i drugih osoba koji borave u školi skrbiti o imovini Škole, prema načelu dobroga gospodara.

                                                                            Članak 7.
Radnici škole dužni su se kulturno odnositi prema roditeljima i drugim osobama koje borave u školi.

                                                                             Članak 8.
Nakon isteka radnog vremena radnici su dužni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore, isključiti električnu energiju i aparate i zaključati radne prostorije.

IV. RADNO VRIJEME

                                                                            Članak 9.
Radno vrijeme Škole je od 7,00 do 15,00 sati i može se mijenjati prema potrebama škole.

                                                                          Članak 10.
Radnici Škole i učitelji dužni su dolaziti u školu prema rasporedu radnog vremena. Način evidencije dolaska na posao određuje ravnatelj. Učitelji su dužni dolaziti u školu i za vrijeme ne nastavnih dana.

Članak 11.
Raspored radnog vremena ravnatelja i tajnika u svezi s prijemom stranaka obvezno se ističe na ulaznim vratima ravnatelja i tajnika.

                                                                            Članak 12.
Roditelji mogu i imaju dužnost i obvezu razgovarati s učiteljima i razrednicima u dane primanja roditelja ili u vrijeme u koje odredi razrednik odnosno predmetni učitelj.

Članak 13.
Roditelji, skrbnici, građani i druge stranke za vrijeme uredovnog vremena imaju pravo ući u školu i tražiti odgovarajuće informacije i obavijesti. Ponašanje roditelja mora biti u skladu s kućnim redom škole. Službenik Škole, bez odugovlačenja i uz dolično ponašanje, dužan je roditelju, skrbniku, građaninu ili drugoj stranci dati odgovarajuću informaciju ili obavijest. 

                                                                            Članak 14.
U redovno vrijeme za rad s učenicima, službenici Škole dužni su dati učenicima tražene informacije, obavijesti i objašnjenja.

Službenik Škole čini težu povredu radne dužnosti ako prema učeniku postupa nedolično.

Službenik postupa nedolično ako u redovno radno vrijeme postupi suprotno stavku 1. ovog članka, osvećuje se učeniku, ponižava ga, zastrašuje i zlostavlja.

Članak 15.
Službenik Škole svoje primjedbe na rad i ponašanje učenika iznosi razredniku, pedagogu  i ravnatelju, a ako postupi drugačije čini težu povredu radne dužnosti.

                                                    V.  PRAVA I DUŽNOSTI UČENIKA
Članak 16.
Učenik ima prava i dužnosti utvrđena Statutom Škole i ovim Pravilnikom.

Učenik je dužan:

izvršavati naloge ravnatelja, razrednika i učitelja

u školi, na putu do škole i nazad, na javnom mjestu, u međusobnim odnosima sa službenicima Škole, učenicima i drugim osobama, postupati i ponašati se prema pravilima lijepog ponašanja i kulturnog ophođenja

pridržavati se naloženih higijenskim mjera i održavati osobnu higijenu
pridržavati se naloženih mjera zaštite od požara koristiti se školskom imovinom

čuvati školsku imovinu

obavljati dužnosti redara, predsjednika, blagajnika

pridržavati se Kućnog reda utvrđenog ovim Pravilnikom i drugim općim aktima Škole

pravo na obaviještenost o svim pitanjima koja se na njega odnose,

pravo na savjet i pomoć u rješavanju problema, a sukladno njegovom najboljem interesu,

pravo na uvažavanje njegovog mišljenja

pravo na pomoć drugih učenika školske ustanove

pravo na pritužbu koju može predati učiteljima, odnosno nastavnicima, ravnatelju i   Školskom odboru

pravo na sudjelovanje u radu Vijeća učenika te u izradi i provedbi Kućnog reda

pravo na predlaganje poboljšanja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada

učenici su obvezni isključiti mobitele za vrijeme nastave  u školi, osim kada to dozvoli učitelj.
mobiteli se mogu koristiti samo za potrebe nastavnog procesa uz odobrenje učitelja.
Članak 17.
pohađanje obveznog dijela programa i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada koje je izabrao

ispunjavanje uputa učitelja, odnosno nastavnika, stručnih suradnika i ravnatelja i drugih zaposlenika škole, a koje su u skladu s pravnim propisima i kućnim redom

čuvanje udžbenika i drugih obrazovnih nastavnih sredstava

VII. OBVEZE ŠKOLSKE USTANOVE
Članak 18.
stvarati uvjete za siguran, zdrav, mentalni i fizički razvoj te socijalnu dobrobit djeteta
sprječavati ne prihvatljive oblike ponašanja

brinuti se o sigurnosti učenika

osigurati uvjete za uspješnost svakog učenika u učenju

brinuti se o zdravstvenom stanju učenika i o tome obavještavati  liječnike primarne zdravstvene zaštite i roditelje

pratiti socijalne probleme i pojave kod učenika i poduzimati mjere za otklanjanje njihovih uzroka i posljedica u suradnji s tijelima socijalne skrbi, odnosno drugim nadležnim tijelima

voditi evidenciju o neprihvatljivim oblicima ponašanja učenika

pružati savjetodavni rad učenicima

učitelji, nastavnici, stručni suradnici i ostali radnici u školi dužni su poduzimati mjere zaštite prava učenika te o svakom kršenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog i duševnog nasilja, spolne zloporabe, zanemarivanja i nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja učenika, odmah izvijestiti ravnatelja školske ustanove koji je to dužan javiti tijelu socijalne skrbi, odnosno drugom nadležnom tijelu.

                                                                            Članak 19.
Škola mora osnivati Vijeće učenika kojega čine predstavnici svakog razrednog odjela.

Predstavnik Vijeća učenika  sudjeluje u radu tijela škole kada se odlučuje o pravima i obvezama učenik, bez prava odlučivanja.

Članak 20.
Učeniku, skupini učenika, razrednom odjelu ili obrazovnoj skupini  koja ispunjava dužnosti i obveze utvrđene u članku 16. ovog Pravilnika, može se izreći pohvala i dodijeliti nagrada prema odredbama Statuta.

Članak 21.
Učenik koji ne ispunjava svoje dužnosti i obveze utvrđene u članku 16. ovog Pravilnika, izriče se pedagoška mjera kršenja kućnog reda na način i u postupku utvrđenom Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi kao i Statutom škole.

VIII.  DOLAZAK U ŠKOLU I ODLAZAK IZ ŠKOLE
Članak 22.
Prilikom dolaska u školu i odlaska iz škole, učenik je dužan:

dolično i kulturno se ponašati

doći u školu uredan i na vrijeme – prema unaprijed predviđenom rasporedu
prije ulaska u razred učenici su obvezni na hodniku ispred svoga razreda izuti obuću u kojoj su došli u školu i obuti kućne papuče koje su namijenjene samo za  korištenje u školi (Učenici koji nisu sa sobom ponijeli prikladnu obuću za boravak u razredu (zaboravili) dužni su to ispraviti već sljedeći dan. Učenici su dužni na nastavi TZK-a koristiti čiste tenisice namijenjene samo za dvoranu. Učenici mogu ostavljati kućne papuče u garderobnom ormariću. Škola nije odgovorna za nestanak istih).

mirno ući u učionicu sjesti na svoje predviđeno mjesto i pripremiti se za nastavu
prilikom ulaska učitelja u učionicu ustati (ako učitelj ne odredi drugačije), a potom uz dopuštenje učitelja sjesti

u slučaju zakašnjenja javiti se dežurnom službeniku ili učeniku, pokucati i tiho ući u učionicu te opravdati zakašnjenje učitelju

nakon završetka nastave i drugog odgojno-obrazovnog rada napustiti prostor škole 

za vrijeme odmora učenici mijenjaju razrede (viši razredi, a ponekad i IV. razred)

pridržavati se dnevnog reda utvrđenog u članku 19. Pravilnika

IX. UPORABA UČIONICE
                                                                         Članak 23.
Učenik koristi učionicu poštujući sljedeća pravila:

ponaša se sukladno odredbama Statuta škole prije početka nastave, za vrijeme nastave i drugih odgojno-obrazovnih oblika rada

ulazi u učionicu i sjeda na svoje mjesto u klupi
raspored učenika po klupama vrši razrednik

čuva i pažljivo koristi učeničku imovinu

obavlja dužnost redara, predsjednika i blagajnika razreda

strogo je zabranjeno u učionicu unositi drogu i alkohol

strogo je zabranjeno u učionicu unositi sredstva, opremu, uređaje ili druge stvari koje mogu izazvati požar ili eksploziju

svoje mjesto u školskoj klupi nakon završetka nastave ostaviti uredno i čisto

                                                      X.  UPORABA BLAGOVAONICE
                                                                        Članak 24.
Učenik je obvezan ući u blagovaonicu uredan i u predviđeno vrijeme.

Prije ulaska u blagovaonicu svi učenici dužni su oprati ruke.
Nakon ulaska u blagovaonicu sjeda za stol prema redoslijedu kojeg odredi dežurni učitelj i blaguje prema pravilima lijepog ponašanja. 
Za red u blagovaonici odgovoran je dežurni učitelj, kuharica i dežurna čistačica.

Svi učenici ulaze u blagovaonicu za vrijeme odmora, vodi ih učitelj koji se zatekne u razredu u to vrijeme kada trebaju biti u kuhinji.
Hrana se u kuhinji dijeli od 9.35  do 9.45 sati za niže razrede, a od 10.30 do 10.40 sati za više razrede do podne. Učenici koriste kuhinju za vrijeme dva odmora od 10 minuta.
Svi ostali odmori traju 5 minuta. 
Moguća je i drugačija organizacija i podjela hrane u blagovaonici škole.
XI. MEĐUSOBNI ODNOSI UČENIKA
                                                                       Članak 25.
U međusobnim odnosima učenici su dužni ponašati se pristojno, paziti na vlastito dostojanstvo i dostojanstvo drugog učenika, čuvati osobni ugled i ugled drugog učenika, pružiti pomoć drugome i prihvatiti pruženu pomoć, uvažavati i poštovati druge.

Učenik ne ispunjava dužnosti utvrđene u stavku 1. ovog članka ako zastrašuje druge, psuje, izgovara proste riječi, proturječi, laže, krade, uništava, zlostavlja, ponižava, ne pruži pomoć učeniku u nevolji, ometa učenje i sl.

Učenik koji povrijedi dužnosti iz stavka 2. ovog članka, teško krši kućni red.

XII. DEŽURSTVO
                                                                         Članak 26.
U školi dežuraju pomoćno-tehničko osoblje i učitelji.

Raspored dežurstva službenika utvrđuje ravnatelj.

U školi ne dežuraju učenici, samo u iznimnim situacijama o čemu odlučuje ravnatelj.

Članak 27.
Za vrijeme dežurstva učitelj nosi oznaku dežurnog ako ravnatelj ne odredi drugačije.

                                                     XIII. ODNOS PREMA IMOVINI
Članak 28.
Službenik Škole dužan je pažljivo čuvati školsku imovinu.

Službenik koji ne čuva školsku imovinu krši kućni red.

Na štetu učinjenu na školskoj imovini službenik odgovara prema odredbama Pravilnika o stegovnoj odgovornosti.

Učenik zadužuje udžbenike na početku nastavne godine i odgovoran je vratiti ih na kraju nastavne godine u ispravnom stanju. Učenici i roditelji potpisuju Revers o preuzimanju udžbenika.
Udžbenici, prijenosna računala i tableti vlasništvo su škole. (Pravilnik o udžbenicima).
Članak 29.
Učenik je dužan pažljivo čuvati školsku imovinu.

Učenik je dužan nadoknaditi štetu koju učini na školskoj imovini. O nastaloj šteti treba upoznati roditelja učenika koji je počinio štetu.

Ukoliko se ne može utvrditi počinitelj, štetu nadoknađuje skupina učenika, razredni odjel ili obrazovna skupina,  a naknada se utvrđuje u jednakim iznosima.

                                                                          Članak 30.
Visinu štete utvrđuje komisija za štetu.

Komisiju utvrđuje ravnatelj na početku školske godine. Komisija ima tri člana, a čine ju razrednik, domar i tajnik škole.

Članak 31.
Učenik je dužan novčani iznos štete nadoknaditi u roku od 10 dana od donošenja odluke o učinjenoj šteti i visini štete.

                                             XIV.  PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE:
Članak 32.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana nastave, a Učiteljsko vijeće i Školski odbor ga je  potvrdio na sjednici održanoj u rujnu 2023.
                                                                   Članak 33.
Sastavni je dio Kućnog reda:

Kodeks odijevanja u OŠ Mikleuš

Protokol za informiranje roditelja o uspjehu i vladanju učenika

Protokol za ponašanje učenika putnika tijekom vožnje u autobusu

Etički kodeks.    

	PRAVILNIK O IZVOĐENJU IZLETA, EKSKURZIJA I DRUGIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI IZVAN ŠKOLE


      Ovim pravilnikom propisuju se načini, uvjeti, mjere sigurnosti te prava i obveze korisnika i davatelja usluga u aktivnostima vezanim uz izlete, ekskurzije i druge oblike odgojno-obrazovnih aktivnosti (NN./br. 87/14. i 81/15.)
Tablica s planom izleta, terenskih nastava i ekskurzija nalazi se u Školskom kurikulumu, a organizaciju učeničkih putovanja treba organizirati prema  pravilniku o izvođenju ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan škole, a vrijedi za školsku 2024./2025. (NN.br. 87/14. i 87/15.)

STRUČNE EKSKURZIJE UČITELJA 
	
	
	
	

	4. listopada 2024.
	Dan učitelja
	Kutjevo
	poludnevna

	prosinac 2024.
	Advent
	Osijek/Velika
	poludnevna

	veljača 2025.


	Skijanje i sanjkanje
	Planinska izletišta
	jednodnevna

	travanj-svibanj 2025.
	Stručna ekskurzija
	Po izboru destinacije
	poludnevna


	PRIPRAVNICI U ŠKOLI


Pripravnici u školi pripremaju se prema Pravilniku o polaganju stručnog ispita.

Povjerenstvo vodi  evidenciju stažiranja, osigurava pripravniku mentora te kontrolira rad pripravnika.

Nakon završenog pripravničkog staža pripravnik se upućuje na polaganje stručnog ispita.

	PLAN I PROGRAM INVESTICIJA


Najvažnije investicije za 2024./2025. godinu:

1. Sanacija  stropova u školi (prizemlje)

3. Postavljanje tople vode u školske  sanitarne čvorove
4. Nabava informatičke opreme  za potrebe škole

5. Opremanje kuhinje i trpezarije
7. Obilježavanje vanjskih sportskih terena i postavljanje novog sloja asfalta
8. Postavljanje klupa u parku i kraj vanjskih sportskih terena

Urediti kabinet i učionicu za potrebe keramičke peći

10. Ostale nepredviđene nabavke

11. OPREMANJE UČIONICE FKB I TEHNIČKOG (stolovi i stolice)

12. Stem područje, opremanje učionica

13. Nabavka novog fotokopirnog stroja u zbornicu

14. Nabavka traktorske kosilice
                  15. Servis klima uređaja u učionicama

                  16. Asfaltiranje igrališta i površine ispred škole.

Ove investicije ovisit će o financijskim planu i sredstvima koje će izdvojiti osnivač za 2024./2025. godinu, kao i o projektima za koje će se škola nominirati.

	FINANCIJSKI PLAN OŠ MIKLEUŠ ZA RAZDOBLJE 
ŠKOLSKE GODINE (strateški ciljevi) 2024./2025.


	Strateški cilj
	Utvrđeni 
programi
	Ciljevi
programa
	Godina
realizacije
	Troškovnik
	Način
realizacije
	Izvođači
	Napomena

	
	
	
	
	
	
	
	

	Nabava škrinje za kuhinju
	DA
	HASAP
	2024./25.
	2.000,00e
	Osnivač
	Ponuda
	

	Servis klima uređaja
	DA
	
	2025.
	1.000,00 e
	Osnivač
	Ponuda
	

	Postavljanje tople vode u wc
	DA
	Higijenski uvjeti
	2024./25.
	2.000,00 e
	Osnivač
	Ponuda
	

	Nabava traktorske kosilice
	DA
	Održavanje okoliša
	2024./25.
	5.000,00 e
	Osnivač
	Najpovoljnija ponuda
	PRIORITET

	Opremanje učionica  i blagovaonice (namještaj)
	DA
	Suvremena nastava
	2024./2025.
	4.000 e
	Osnivač - VPŽ
	Najpovoljniji ponuđač
	PRIORITET

	STEM područje (pametni televizori u dvije učionice)
	DA
	Suvremena nastava
	2024./25.
	7.000 e
	Fondovi, e-škola, osnivač - VPŽ
	Najpovoljniji ponuđač
	(PRIORITET)

	
	
	
	
	
	
	
	

	Postavljanje novog sloja asfalta na vanjskim terenima 
	DA
	Sigurnost djece
	2024./25.
	30.000,00 
	Osnivač
	Ponuda Hrvatske ceste
	PRIORITET

	UKUPNO
	
	
	
	51.000,00 e
	
	
	


MISIJA I VIZIJA OSNOVNE ŠKOLE MIKLEUŠ
U Mikleušu, rujan 2024.
Naša misija: Omogućiti svim učenicima da u pozitivnom ozračju, kroz suradničke  odnose i jednake uvjete za sve steknu potrebna iskustva i znanja  za daljnje školovanje, da izrastu u pravedne, humane, poštene ljude koji cijene rad i odgovornost te surađuju s drugima na obostrano zadovoljstvo.
Naša vizija: Kreativnost i sigurnost u školi, radna i prijateljska atmosfera, dobra suradnja s roditeljima, međusobno uvažavanje i poštivanje, stručno usavršavanje učitelja – međunarodni projekti (Erasmus +), E-škola, Škola za život.
Razvojni plan škole 2024. - 2026.

	Prioritetno područje
	Izvannastavne i izvanškolske aktivnosti

	Cilj
	Povećati uključenost učenika u izvannastavne i izvanškolske aktivnosti

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Prilagoditi sadržaj izvannastavnih i izvanškolskih aktivnosti dječjim interesima  i dobi
Poboljšati promidžbu izvannastavnih i izvanškolskih aktivnosti na početku školske godine
Redovito informiranje o radu putem internetske stranice
Univerzalna sportska škola/ vježbaonica

	Nužni resursi 
	Sati razrednog odjela
Roditeljski sastanci
Učiteljska vijeća
Sastanci Vijeća roditelja i učenika
Program rada stručne službe škole s učenicima, učiteljima i roditeljima

	Vremenik
	Tijekom nastavne godine

	Nadležne osobe
	Učiteljsko vijeće
Vijeće roditelja
Vijeće učenika
Roditelji
Učenici, stručna služba škole, vanjski suradnici

	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	Evidencija broja učenika uključenih u izvannastavne i izvanškolske aktivnosti
Anketa za roditelje i učenike

	Prioritetno područje
	Međuljudski odnosi

	Cilj
	Informatizacija i digitalizacija škole –međunarodni projekti Erasmus+

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Poticanje međusobne suradnje djelatnika uključivanjem u zajedničke projekte
Poticanje zajedničkih rasprava i međusobne pomoći pri rješavanju problema, suradnička nastava
Organiziranje izleta i putovanja za članove kolektiva

	Nužni resursi
	Sjednice Učiteljskih vijeća
Sastanci stručnih vijeća
Sastanci radničkog vijeća
Neformalna druženja

	Vremenik 
	Tijekom školske godine

	Nadležne osobe
	Učiteljsko vijeće, Razredna vijeća,


	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	Rezultati ankete za djelatnike (VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE ŠKOLE)

	Prioritetno područje
	Poboljšanje kadrovskih i infrastrukturnih uvjeta

	Cilj 
	Poboljšati infrastrukturu škole

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Nabavka didaktičkih pomagala (informatičke opreme, integrirane ploče, pametni televizori, projektori, brzi Internet u svim učionicama) Prijenosna računala za učenike i učitelje.

	Nužni resursi
	Potreba za logopedom i psihologom te pomoćnici u nastavi

	Vremenik
	Tijekom dvije godine

	Nadležne osobe
	Ravnatelj

	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	Suvremene metode poučavanja pomoću suvremenih nastavnih pomagala. Zanimljiva nastava,(praktična nastava, suradnička nastava, nastava u grupama, učenicima prihvatljivija. Postignuti bolji rezultati u znanju učenika. Ishodi učenja

	
	

	Prioritetno područje
	Učenička zadruga „Naš vrt“

	Cilj 
	Uređenje školskog  okoliša (zelene površine, ukrasno bilje i cvijeće, etno kutak)
Etno kutak , izrada  suvenira od keramike

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Poučavanje učenika o sadnji i uzgoju ukrasnog drveća i bilja.
Uzgoj vlastitih sadnica, vlastiti kompost

	Nužni resursi
	Financijski, nabavka ukrasnog drveća, grmova i cvijeća

	Vremenik 
	Trajno

	Nadležne osobe
	Ravnatelj, učiteljica prirode, spremačice, učenici i članovi zadruge

	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	Priznanja, sudjelovanje u emisiji Slušaj kako zemlja diše, međunarodni projekti  o uređenju okoliša. Nominacija za najljepši uređeni okoliš škole u RH.

	Rad Školske zadruge
	Formirati sekcije u školskoj zadruzi i voditelje

	Prioritetno područje
	Rad s darovitim učenicima

	Cilj 
	Otkriti i poticati darovitost kod učenika u školi

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Sudjelovanje učenika u literarnim i likovnim natječajima, rad s učenicima na dodatnim nastavama

	Nužni resursi
	Ljudski 

	Vremenik 
	2024./2025.

	Nadležne osobe
	Ravnatelj, pedagoginja, učitelji

	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	Bolji rezultati iz pojedinih područja

	Prioritetno područje
	Međunarodni i domaći projekti

	Cilj 
	Sudjelovati u međunarodnim projektima  Erasmus+, pomoćnici u nastavi (IN-IN), mlijeko za sve učenike, voće, besplatni obroci prekogranična suradnja, daroviti učenici, zadruga. Sakupljanje starog papira, pomoć djeci u Africi, humanitarne zaklade, CK, volontiranje i ostali projekti, izrada i prodaja suvenira

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Priprema učenika za posjete u okviru Erasmusa, sudjelovanje na drugim projektima

	Nužni resursi
	Literatura za učenje, pisanje projekata

	Vremenik 
	Tijekom 2024./25. godine

	Nadležne osobe
	Ravnatelj, učitelj fizike i informatike, učitelj matematike učiteljice RN, učitelj biologije i kemije, učitelj povijesti

	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	 Ostvareni rezultati i priznanja.

	Prioritetno područje
	Poboljšanje radne atmosfere u školi /komunikacijske vještine

	Cilj 
	Poboljšati radnu atmosferu u školi kroz uključivanje učenika, roditelja i učitelja u različite aktivnosti u školi /komunikacija sa svim dionicima u obrazovanju i na svim razinama

	Metode i aktivnosti za ostvarenje ciljeva
	Organizacija i provedba individualnog stručnog usavršavanja učitelja, organizacija i provedba stručnih predavanja i radionica za roditelje, sudjelovanje učenika na svim aktivnostima, priredbama, projektima u školi

	Nužni resursi
	Ljudski i organizacijski

	Vremenik 
	Tijekom nastavne godine

	Nadležne osobe
	Školski tim za kvalitetu u školi 

	Mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ciljeva
	Zadovoljstvo kvalitetom rada škole. Dobra suradnja s roditeljima i lokalnom zajednicom. Zadovoljni učenici i učitelji.


Na temelju čl. 24 . i 25. Statuta  Osnovne škole Mikleuš i  Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i načinu rada, a u svezi s ostvarivanjem Godišnjeg plana i programa rada Škole, u Školi se uspostavljaju radna mjesta po skupinama poslova.
Ravnatelj OŠ Mikleuš za školsku godinu 2024./25. donosi Odluku o broju izvršitelja u školi.
______________________________________________________________________________________________________________
	BROJ IZVRŠITELJA U ŠKOLI



 Napomena: u školi radi 28 djelatnika, od toga 17 učitelja, 2 stručna suradnika (pedagoginja i knjižničar), 3 djelatnika administrativno-tehničko osoblje i 6 djelatnika- pomoćno tehničko osoblje (domar, kuharica i četiri čistača/ice.).

 DJELATNICI U ŠKOLI (RAVNATELJ, UČITELJI, STRUČNI SURADNICI)
	Red.br.
	Ime i prezime učitelja
	Satnica
	Predmet
	Tjedno zaduženje/ ukupno u svim školama

	1.
	Tatjana Sabo

	puno radno vrijeme
	razredna nastava – 1. razred
	40

	2.
	Gordana Gaća Ćurak
	puno radno vrijeme
	razredna nastava – 2. razred
	40

	3.
	Nikolina Kelava
	puno radno vrijeme
	razredna nastava 3. razred
	40

	4.
	Svjetlana Mojzeš
	puno radno vrijeme
	razredna nastava – 4. razred
	40

	5. 
	Tamara Prelog
	puno radno vrijeme
	Engleski jezik
	40

	6.
	Marina Dundović
	puno radno vrijeme
	Hrvatski jezik
	40

	7.
	Goran Lovrić
	puno radno vrijeme
	Glazbena kultura
(radi u dvije škole)

	          15/25   (40) 

	8.
	Jurica Kraljik
	puno radno vrijeme


	TZK

(radi na dvije škole)


	          15/25   (40) 

	9.
	Slaven Mađarić
	puno radno vrijeme
	Fizika, informatika


	                               40


	10.
	                Jelena Pritišanac


	   puno radno vrijeme
	      Matematika- informatika
	                               40

	11.
	              Tomislav Bračun

Josip Hrženjak (zamjena)
	(nepuno radno vrijeme)
	                    Geografija 


	15



	12.
	Milkica Sarajlić Kolundžija
	puno radno vrijeme
	Vjeronauk
	40

	13.
	Horvat Kristina, 
	puno radno vrijeme
	Likovna kultura

(radi u tri škole)
	10 /10/20  (40)

                         

	14.
	Marko Gajer
	puno radno vrijeme
	Tehnička kultura

(radi u tri škole)
	8 /8/24   (40)

	15.
	Barbara Vidović Volenik 

 
	puno radno vrijeme
	Priroda - biologija – kemija 

(radi u dvije škole)


	26/14    (40)



	16. 
	Dino Mataz
	puno radno vrijeme
	Povijest

Radi na dvije škole
	20+20 (40)

	17.
	Andrea Bračun
	puno radno vrijeme
	Njemački jezik

(radi nadvije škole)
	20+20     (40)

	18.
	Dinko Vekić
	nepuno radno vrijeme

½
	Knjižničar
	20

	19.
	Tanja Štefok Mikić
	puno radno vrijeme
	Pedagoginja
	                              40

	20.
	Dejan Matota
	puno radno vrijeme
	Voditelj računovodstva
	40

	21.
	Višnja Stošić
	puno radno vrijeme
	Tajnica
	40

	22.
	                 Dragan Kraljik
	   puno radno vrijeme
	                       Ravnatelj
	                              40


 POMOĆNO TEHNIČKO OSOBLJE 
	23.
	Kruno Hlavaček
	domar

	24.
	Štefica Hlavaček
	kuharica

	25.
	Ivanka Šoštarec
	spremačica

	26. 
	Katarina Pavlović 
	spremačica

	27. 
	Ilija Nekić
	spremač

	28.
	Terezija Tonc
	spremačica 


1. Poslovi rukovođenja - ravnatelj�
1 izvršitelj�
�
2. Poslovi nastave – učitelji�
18 izvršitelja�
�
3. Stručni suradnici – pedagoginja i knjižničar�
1.5 izvršitelja�
�
4. Stručno-administrativni poslovi - tajnik�
1 izvršitelj�
�
5. Računovodstveno-financijsko poslovanje - računopolagatelj�
1 izvršitelj�
�
6. Održavanje i čuvanje - domar�
1 izvršitelj�
�
7. Poslovi prehrane učenika - kuharica�
1 izvršitelj�
�
8. Poslovi održavanja čistoće – spremač/ica�
3.5. izvršitelja�
�
 








